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ACUERDO 001-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes",

Teaueigalpa, Municipio del Distrito Central a los treinta dias del mes de mayo de
dos mil ocho.

VISTA: Para revolver |a solicitud presentada en esta misma fecha ante la Junta de
Direccion Universitaria (JDU) por la Secretaria General, contraida a pedir la
posposicion de fecha de graduacion fijado para el once de Junio de| dos mil ocho

por la CT- UNAH, mediante Acta No. 151, Punto No.7 de fecha veintiocho de
noviembre de dos mrl slete

CONSIDERANDO: Que mediante Oficioc 5G-29 de mayo de dos mil acho Iz
Secretaria General de la UNAH, solicité a la Rectoria, |a p:}spamman de la fecha
de graduacion del ance de junio de dos mil acho para a! veintisais de wiio del

mismo afio y que se le autorizara para comunicar piblicamente ia suspension del
lo puniico programado

“ONSICERANDC: Que la senora Decana de la Facultad de Ciencias Scciales
atendiendo instruccicnes verbales de la Secretaria Ganeral planted el caso a los
senores Decanes, quienes en nota de fecha veintinueve de mayo de dos mil ocho,
sugirieron a Iz Reectoria posponer la fecha de graduacion ¥ que ia Secretaria
General establezca una ruta critica para el orocedimiento de tramitacion de
expedientes de graduacion desde su ori igen en las Unidades Académicas hasta su
entrega -a la Secretaria General, con el propésito de fjue todas |las unidades
academicas cuenten con un formato armonico

CONSIDERANDO: Que de conformidad al Calendario Académico que se elabora
cada ano. la UNAH realiza anuaimente su actividad docente en ires periodos, &l
primerg de |95 cuales concluye normalmente =l treinta de mayo vy
consecuentemente tanto el personal de direccion supenor como docente.
adgminisirativo y de servicio, camenzo ¢l disfrute del periado de vacaciones 2 partir
del primero al quinee de junio de dos mil ncho:

CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Articule 128 numeral 8 de ia
Constitucion de la Republica, en relacian con los Articulos: 245 i 359 del Cédigo
del Trabajo, que reguian lo relative al otorgamiento y disfrute de las vacaciones
anuales, las mismas san un deber del patrono otorgarlas v un deber ¢ derecho del

leléfono 239-5104 / 2395106
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trabajador disfrutarlas no pudiende ser interrumpidas mas que en los casos de
emergencia pravisios en @ Ley

CONSIDERANDO: Qus en los dias previos al once de jumio de dos mil ocho.
previsto como fecha para la entrega de titulos se operaron cambios en |a
estructura de fa Direccion Superior Universitaria tales como el vencimiento del
periode de la CT-UNAH, el nombramiente de un nuevo Rector y del Secretario
General, la transformacion del Centro Universitario de Estudios Genarales (CUEG)
en las Facultades de Humanidades y Artes, Ciencias Sociales v Ciencias, y el no
haber tomado las previsiones del caso repercutic en el hecho de fgue algunas
Unidades Academicas no tuvieran las condiciones logisticas como papeleria.
sellos y tramites, lo que lievs a que la Secretaria General sdlo regisirara
trescientos nueve (308) expedientes, no obstante que un numerc mayor Iniciaran
suis tramites en diferentes Facultades, con el agravante que a la lecha no se les
habia enviado a las Unidades Académicas comunicacion ndicandaies |z fecha
limite para la recepcion de documentos v expedientes debidamente dillgenciados,

CONSIDERANDC: Que [os imprevistos telacionados son lmputables a Io
autondad unversttaria, de manera que los estudiantes por graduarese no deben
resuliar afectados por |2 suspensién del acto publice relacionado

FOR TANTO: En uso de las Facultades que a ia JDU le confisrs los Ariculos 11,
15 numerales 7. 8 y 16 de la Ley Organica de la de a Universidad Nacional
Autenoma de Honduras y en aplicacién de los articulos 118 al 118 de la Ley
General de la Administracion Pliblica y Articulo 24 &l 27 de la Ley de
Frocedimianto Administrativo

ACUERDA:

PRIMERQ: Dejar en suspenso, por el primer perindo académico dal afo dos mil
ocho el Punto No 7 del Acta No. 151 de la Comisian de Transician de fecha
veintiocho de noviembre de dos mil siete, en virtud del cual se apgemhd 2l once de
junio del dos mil ocho, como fecha de entrega de titulos.

SEGUNDO: Posponer |a fecha prevista para graduaciones &l onee de junio de dos
mil ocha, trasladandolas para el veintiséis de julio de das mil oche

TERCERO: Instruir a la Rectoria para que toma las medidas conducantas pars
que los estudiantes que estan per graduarse o que requisren recibic su titulo por
razanes de trabajo o continuacion de estudios, puedan recibir su titulp por un
procedimiento expedito. sin estar obligados a recibirle en acto piblico

leletono 239-5104 / 239.5106
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CUARTO: Siendo & once de junio una fecha emblematica en el calendann
academico se instruye a la Rectoria para que por intermedio de |la dependenca
Competente tome las previsiones normativas a efecto de al armonzar un
procedimients unmico en lo que respecta a la tramitacién de expedienies da
graduacion, desde su inicia en la Carrera o Deparamenta cormespondiente hasts
la entrega de titulos: b) Para que no se vuelvan 8 repelir este bipo de
imegulandades, al guince de mayo de cada afio deberan estar entregados los
expedientes en |a Secretaria General ¥ que la misma programe |a celebracion del
acto con la presencia y auxilio del personal requerido, a cuyo efecto |as
varacianes para el mismo seran olorgadas en fechas distintas o compensadas al
amparo de lo establecido en los Adiculos 348 y 350 del Codigo del Trabajo, v, ¢)
que al momento de |a programacion académica se comtemple fa alternativa de que
el periedo. de vacaciones para toda |la Universidad se clorgue en |5 segunda
Quincena del mes da junio de cada afp

QUINTO: El presente Acuerdo es de elecucion inmediata v debard ser publicade
et &l Diarig Oficial "Ly Gaesla' - CUMPLASE '
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ACUERDO 003-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitania "José Trnmdad Reyes™

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los veintitrés dias del mes de junio de
dos mil echo

CONSIDERANDO la necesidad de establecer un estilo gerencial de trabajo de la
JOU; y a fin de a) disenar la organizacion interna y sus vinculos con los distintos
aclores de la comunidad universitana; b) forialecer el proceso de plantficacion
estratégica de la JDU, c) eslablecer mecanismas de adopcion de decisiones
agiles, eficientes y eficaces delerminando una ruta cribca gue permita dejar
establecidas s bases de la reforma universitana y  la ejecucidn plena del
presupuesio anual de la UNAH y particularmante de la JOU; estabiecer lineas de
conduccion agll y pronla para el gjercicio de sus atribueiones y funciones y en
apticacion del Ariculo 4 de la Ley Organica de la UNAH,

ACUERDA

PRIMEROQ! Proceder a analizar las atribuciones v funciones del Consejo
Universilario, de la JOU, de la Rectoria y Comision de Control de Geshidn, a fin de

lograr su complementariedad e interdependencta en Bl eecio de las
competencias que ta Ley les olorga.

SEGUNDO: Contratar a un especialsta, inshiucion o compania consullora
madiante hcitacion privada de servicios de consultoria, para que desarrolie un
proyecio de forialecimiento del proceso de plantficacion estrategica v rediseno

organizacional de las funciones y aclividades de la JDU, de conformidad a los
terminos de referancia.

TERCERO: Nombrar una comision evaluadora de las ofertas de servicio de
consultoria integrada por los Direclores CRISTIANA NUFIC DE FIGUEROA,
ARMANDO EUCEDA Y MARLEN PERDOMO DE ZELAYA v un representants de

Auditona Interna de la UNAH para que las anahcen y recomienden la adjudicactdn
respectiva

CUARTO: Dantro de un 1&rmino perentoria de diez (10} dias habiles, a parir de la
adjudicacion, identificar los fondos extemos de cooperacidon para financiar la
contratacién de esta consultoria, sl transcurride dicho terming no se dispusiera de
dicha fondo, mstrur a la Rectoria para que dentro del lerming de cingo (5) dias

Feiéfono 239-5104 / 239-5106
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habiles proporcione por escrito a esta JDU, el rubro presupuestario con fondos
propios que servira de base y financiara |a contratacion.

QUINTO: Comisionar a la Directora MARTIN DE REYES & efecto de que para
obtener el apoyo financiero realice el respectivo contacto con la Cc:-c:peracién
Sueca, al Director EUCEDA para que solicite la colaboracion del sefior ALVARO
MARCHESI, Secretario General de la Organizacién de Estados Iberoamericanos
(OEl) a efecto de abtener &] apoyo tecnico y al Sefior Rector de la UNAH a fin que,
de acuerdo con los términos de referencia aprobados por esta Junta y la
recomendacion de la comision evaluadora, firme el contrato para que proceda a
analizar la estructura de |a organizacion y proponga soluciones.

SEXTO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata- Y MANDA' Que para
conocimiento E_ggmés-efectm;"ﬁmme‘raﬁaﬂdg la JDU transcriba el presente
acuerde-a~Ta Rectoria, a la Comision de Control de Gestion y a los funcionarios
_-dependientes de la JDU - CUMRB ' o
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ACUERDO Uﬂ4-23ﬂB-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.-JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria "Jose Trinidad Reyes”

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los veintitrés dias del mes de junio de
dos mil ocho.

CONSIDERANDQ: Que para el funcionamiento de la JDU y cumplir con las
funciones gue le establece la Ley Organica en sus Articulos 11 y 15 se requiere
dispaner de recursas y que habiéndose presentado ante el pleno argumentos por

parte de varios Directores, relativos a la creacion de un fondo rotatoric a asignar al
Director Presidente

CONSIDERANDO: Que para cumplir la obligacion que le impone la Ley Organica
de la UNAH, requiere de mecanismos administrativos y financieros que agilicen
los procesos y gestiones de apoyo a la reforma.

CONSIDERANDO: Que la JDU se ha establecido metas y tareas que conilevan la
realizacion de actividades asi como la utilizacion de fondos y que para realizar
dichas actividades se requiere el establecimiento de un fondo rotatario que permita
agilizar el funcienamiento de la ejecucion de las mismas.

POR TANTO: La JDU en uso de las atribuciones otorgadas en los Articulos 11y
15 de la Ley Organica,

ACUERDA

PRIMERQO: Aprobar el Fondo Rotatorio para la Administracion y autorizario por un
monto total de L. 500,000.00 (QUINIENTOS MIL LEMPIRAS EXACTOS) el que
sera manejado por la Presidencia de la JDU, suma que se cargara al Programa
11.01.01 de la JDU para el ano dos mil ocho;

SEGUNDO: Instruir a la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, para

que proceda a realizar los tramites pertinentes que conduzcan a hacer eficaz esta
medida.

MANDA: Que para conocimiento y demas, la Secretaria de la JDU transcriba el

presente Acuerdo al sefior Rector, Comision de Control de Gestion - El presente
Acuerdo es de Ejecucion inmediata. CUMPLASE.

Pasan firmas, .

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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ACUERDO NUMERO 005-2008-JDU-UNAH

ACUERDO NUMERO 005-2008-JDU-UNAH,

AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE Di
Ciudad Universitariag “José Trinidad Reyes”,
Distrito Central a los dieciséis dias del

RECCION UNIVERSITARIA .-
Tegucigalpa, Municipio del
mes de julio de dos mij ocho.

CONSIDERANDO: Que los derechos Individuales de cada persona estan
limitados por los derechos de los demas, por |z seguridad de todos Y por las justas
exigencias del bienastar general y del desenvolvimientg democratico.

CDNSIEERANDD: Que toda Persona tiene derecho a que se le respete sy

integridad fisica Psiquica v moral: que ninguna persong podra ejercer violencia
Para reclamar sus @erechos y que todps los hondurefas tienen derecho a hacer In
AuE na perudique a otrg

CONSIDERANDO: Qle ai

estado de derechg Jarantiza las
AS0C1ICION. de reurion VaE

libertades 4
Hbre circulacion

CONSIDERANDG: Que los sindicatos tlenen una larga tradicion de
ranidad dei pais. (nsg iNiereses generales

bisguada de Sonciones gz

lucha por Iz
- 8l respeto a los derechos humanos y la
los grandes problemas nacionales, perg Que
rinr'r;;rrunadamente =n la UNAH, tal tradicion ha sidg Empanada frec:uenlememe por

Eosurgmiento de aclitudes contrarias a ©Se espiritu de genuina Yy respetuosa
reinvidicacion. en in que respecla a cisnas dirigencias sindicales burocratizadas
mucha de elias deslegitimadas. reducidas a las luchas salariales. resistentes 3
f2ndir cuentas v oon fuznes dudas sobre ia transparencia de sy desempeno
Irespetucsas de I3 ley, de los procedimientos legales Para reclamar sus derechos
¥ de la dignidad de las personas Ia mejor muestra de ello la conslituyen los
Jitimos  actos escenificados por g SITRAUNAH en |a Secretaria Ejecutiva de

Administracisn ¥ Finanzas an |as oficinas de Registro v en la de Compras y
Suministras Y. titimamente en |3 Direccidn de Vinculacion Lniversidad Sociedad
e cual evidencia el gdip QU algunos dirigentes SXpresan contra el personai
docente, adminisirativo Yy d& servicio que no Comulga con sus actes de Jiolencia y
cComportamiento lurdamentalista.

CONSIDERANDO: Que i9dg dataador uiiversitarioc tans 2l derecho a raciamar
: fus Zerechos, parg tambian la obligacian de hacerio respetando |s Ley, por lo Jle
~ SO ZUddE asumirse TOMma

carrecia la susnansidn intempastiva y &l abandono ds
22728 qua 'METUMPan 233 3 20 =n farma arbitrana 2| prosesg = ensefanza
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Y alenta contra la calidad de la educacion, disminuye el tiempo para desarrollar
contenidos e introduce el caos como forma de vida universitaria.

POR TANTO: La JDU en uso de las potestades que le otorgan los Articulos 11 v
15 de la Ley O

€y Organica de la UNAH Y €n aplicacién de los Articulos 59, 62, 68, 70,
78, 79, B1 y 151 de Ia Constitucion de |a Republica, 106 ¥ 118, numeral 2 de la
Ley General de |a Administracién Publica,

PRIMERO: Que la UNAH asume
sociedad, Incrementar 1
transformacian Y dar mue

el desafio de Mejorar su imagen ante la
calidad de sy ensenanza, intensificar el proceso de
stras claras de sy respeto irrestricto al estado de

SEGUNDO: Condena energicamente |os aclos de intimidacion, violencia vy
agresion escenificados por la dirigencia de| SITRAUNAH y demanda. que antes de
HUE lranscurra el termino de Prescripcian, los 0rganos ejecutivos de la UNAH
apliquen las disposicidnes de la Ley a cuantos lrabajadores hayan participado en

12 suUspension intempestiva, abandono de labores v escenificacion de actos de
Yiclancig

. 1as auloridades
r ejemplo de prevencion y resolucion pacifica de

Ir aceptandose |a tradicion de negociar bajo presion y
UNAH cada vez que se reclame un derecho, por que
sidad v contra todes los que aqui estudian ¥ 12boran

Lniversitarias deberan da
confliztos. No puede segu
paralizar las labores en la
£510 atenta contra Ia univer

CUARTO: Que

garantiza y respeta sus derechos,
fesponsabilidad sy compromiso y agotar
interrumpir las labores

y administrativos deban conocer y aplcar las
eslinulaciones del presente Acuerdo v la Politica Laboral aprobada por ja CT.

UNAH al momento de atender los reclamos v saber, que su violacion implica
résponsabilidad ante 1a Ley.

SEXTO: Instruir a 14 Recloria para que. 2n apl
Codige del Trabajo pioceda 3 sclicitar al
clausulas del Conirato Colactivo que se n

SU noder directivg y disciplinario. as:
anilgacionas v prohibicas

cacion de Ios Adiculos @ ¥y 71 dai
uzgado competenie I3 revision de las
ayan celebrado privands a la UNAH de
SOMC ias celebradas an viclacitn a
NEs establecidas en ai {26dign del Trabajo aspecizimanta

Fadistiama 30T JIATh

b L
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B |a contenida en el Articulo 95 numeral 5 del mismo Cuerpo de leyes que establece
"Cuando el trabajador desemperie cargos de direccion sindical, |as licencias

duraran por el tiempo que Permanezca en sus funciones. se rohibe al patrono
reconocer salarios por esta causa” En observancia de |a Ley y para no incurrir
EN responsabilidad | Rectoria debera Suspender ipso facto e pago de los
salarios de aqueligs dirigentes que gocen de permiscos sindicales.
SEPTIMO: Que I3 Rectoria proceda a solicitar al Congreso Naci
Articulo 40 de |3 Ley Organica a efecto de que se establezca que Ias relaciones
laborales entre los trabajadores, administrativos y de servicio se continuaran
rigiendo por gl Cdodigo del Trabajo, Contratos Colectivos Y Convenios
Internacionales de Trabajo, pero las relaciones laborales entre la UNAH Y sus
tto del Docente Universitario Y los Convenios
(Convenio B7 Y 98 de OIT contra monopolio
iIciones €speciales se podran aplicar las normas

Internacionales Correspondientes
sindical) y solo a falta de dispos
analogas del Codigo de| Trabajo

OCTAVQO: Instruir a |13 Re '

2cloria a efecto ge que por madio del apoderado legal se
establezcan los MEcanismos con |a Inspectoria de|

Trabajo para garantizar Ia
niervencion oportuna de los inspectores del trabajo en el levantamiento de actas
de constatacion en los casos da abandono ¥ sUspensiones Intempestivas de
labores

NOVENO: Que la Rect S servicios de un profesional del
derecho o de un b B ' i i

efecto que gar
Acuerdo,

ONCEAVO: Transcribir el Presente Acuerdo a los or
Para su aplicacian COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

ganos ejecutivos de la UNAH
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ACUERDO 006-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA, Ciudad Universitaria, "José Trinidad Reyes",

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los seis dias del mes de
Agosto de dos mil ocho.

VISTO que la JDU escuchd en la sesion ordinaria del pleno, de fecha
dieciséis de julio de dos mil ocho a la Directora Interina del Centro
Universitario del Litoral Pacifico, CURLP, ALEYDA ROMERO, quien
presento un amplio informe sobre la situacion de ese Centra Universitario,
los avances, dificultades, falencias logros, y perspectivas del mismo: la
JOU dio por recibido el informe del Presidente OLVIN E. RODRIGUEZ
quien junto a los Directores NORMA MARTIN DE REYES, CRISTIANA
NUFIO DE FIGUEROA, ADALID RODRIGUEZ REYES Y MARLEN
PERDOMO DE ZELAYA visitd el CURLP Jos dias diecisiele v dieciocho de
julio de dos mil ocho y durante la que sostuviercn encueniros v reuniones
con diferentes sectores universitarios Yy de la sociedad civil de la zona Sur
para conocer sus posiciones, argumentos y propuestas en torno a s
problematica gue afecta al CURLP

CONSIDERANDO: Que la region Sur de Honduras merece gue el Centro
Universitario Regional del Litoral Pacifico (CURLP} responda a sus
necesidades académicas, investigativas y de vinculacion con la sociedad
como principio fundamental plasmado en los Ariculos 2 numeral 1), 3
numeral 5) y 23 numeral 3) de la Ley Organica de de la UNAH

CONSIDERANDO: Que son justas las exigencias de bienestar general y
de convivencia que demandan los sectores universitarios y comunales de
Cholulteca y la region Sur del pais.

CONSIDERANDO: Que la autoridad universitaria debe velar con
responsabilidad por el funcionamiento institucional a su cargo pero también

la obligacion de hacerlo respetando los principios  universales de
convivencia armonica,

CONSIDERANDO: Que todo miembro de la comunidad universitaria debe
reclamar sus derechos, pero también enmarcado en |a obligacion de
hacerlo respetando la Ley, por lo que no puede asumirse como correctas
las tomas de instalaciones universitarias, |3 suspension intempestiva y el

lelefono 239-5104 / 239-5106
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abandono de labores que interrumpen en forma arbitraria el proceso de
ensenanza y que atentan contra la calidad de Ia educacion,

POR TANTO: La JDU en uso de las potestades que le otorgan los
Articulos 11 y 15 de la Ley Organica de la UNAH Y en aplicacion de las
disposiciones contempladas en su Reglamento.

ACUERDA

PRIMERO: Que la UNAH asume el compromiso de brindar en cada Centro
Universitario la mejor ealidad academica, basada en el desempenio de todos
los actores responsables de sy funcionamiento adecuado como mecanismo
para continuar el proceso de trasformacion que responda a las demandas

de la sociedad hondurefia Yy dejar claramente sentado el avance continuo
del proceso de reforma.

SEGUNDO: Deplora energicamente los actos de violencia desorden e
Ingobernabilidad suscitados por diferentes actores universitanios en el
CURLP, entre los afios dos mil seis y dos mil siete vy les llama a actuar con

espiritu universitario coma lo han demostrado en gl dialogo permanente
establecido con la JDU.

TERCERO: Que enmarcados en el principio de subsidianedad, es
conveniente prevenir y resolver con prontitud y pacificamente |as diversas Y

dificultosas situaciones Que ocurran en los diferentes Centros dal Alma
Mater.

CUARTO: Que todos los miembros del CURLP y los sectores
representativos de la sociedad del Sur de Honduras deben tener |a
seguridad que la UNAH les garantiza y respeta su derecho de demandar
una educacion de calidad que responda a sus expeciativas y
requerimientos académicos y sociales y a la vez demanda gue todos los

actores proceder con responsabilidad, etica, espiritu universitario y apego a
la legalidad

QUINTO: Que para solventar la problematica del CURLP se hace necesario

concluir con la direccion par interinate previo la sustitucion legal acordada
por concurso.

SEXTO: Instruir a la Secretaria de |a JDU para que en base a lo establecido
en el Articulo 15 de la Ley Organica y disposiciones contempladas en el

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Articulo 28 inciso a) de su Reglamento, convoque en la brevedad a
concurso publico para elegir al Director o Directora del CURLP

SEPTIMO: Que la convocatoria se divulgue en medios de comunicacion de

mayor cobertura nacional segin lo establecido en las atribuciones y
normativa de la JOU.

OCTAVO: Transcribir el presente Acuerdo a los organos ejecutivos de la
UNAH para su aplicacion. COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

—r———
___,_,—-——o—'—'____ \
—-— = o -R.
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/“Olvin E.Rodriguez Marlef, ﬁ; rdomo de Zelaya
! Directot — Presidente

Directora — Secretaria
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Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO 006A-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- Junta de
Direccion  Universitaria, Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los veintisiete dias del mes de
agosto del dos mil ocho.

VISTA la mocion surgida en el seno de la Junta de Direccion Universitaria de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, tendente a reconocer a
personalidades hondurenas que han contribuido con sus logros intelectuales

en la construccion de material literario e histérico de enriquecimiento para la
cuitura hondurena

CONSIDERANDO: Que es deber de la Universidad Nacional Auténoma de

Honduras distinguir a las personas que por sus contribuciones a la historia y

las letras han realizado una labor de extraordinario valor para el pueblo
hondureno.

CONSIDERANDO: Que la escritora Helen Umafa ha publicado la obra

titulada "Palabra lluminada”, la cual viene enriqueciendo la biografia de ia
nistoria hondurefa

CONSIDERANDO: Que el profesor Matias Funez ha publicado la obra
titulada "Valle: Su Tiempo y el Nuestro" que redimensiona la presencia de
Don Jose Cecilio del Valle en la economia, la politica y la legislacion nacional.

CONSIDERANDO: Que el histariaqor Mario Argueta ha publicado su obra
Tiburcio Carias: Anatomia de una Epoca, la cual da un contexto fresco ala
historia del pais a cuatro décadas decisivas en la historia de Honduras.

CONSIDERANDO: Que los méritos alcanzados por los profesionales antes
mencionados obligan a la Universidad Nacional Autonoma de Honduras a
distinguir a tan ilustres hondurefios con un acto académico para promover

Sus obras literarias y al mismo tiempo rendirle un homenaje por su admirable
dedicacion literaria.

CONSIDERANDO: Que es deber de la universidad promover |a divulgacion
de las ideas de los hondurefios ilustres en los espacios universitarios

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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nacionales y regionales con el proposito de contribuir a la integracion del
pensamiento academico en la regién centroamericano.

POR TANTO: La Junta de Direccion Universitaria de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, en uso de las facultades de que esta investida, en
aplicacion de los articulos 11 y 15 y demas aplicables de la Ley Organica de
la Universidad Nacional Auténoma Honduras.

ACUERDA

PRIMERO: Aprobar la realizacion de un Acto Académico para la presentacion
a la sociedad hondurefia de las tres obras literarias antes mencionadas

SEGUNDO: Entregar a los profesionales homenajeados, en el acto de

homenaje, un pergamino debidamente registrado y certificacion de este

Acuerdo, en presencia del Rector, Vicerrectores, Decanos y Directores

o Academicos de la UNAH de forma ceremonial, formal y publica en fechas y
J lugares a las que se convocara oportunamente,

TERCERO: Aprobar el presupuesto adjunto para la compra a los autores de
clen (100) ejemplares de cada obra literaria

CUARTO: Enviar ejemplares de estas cbras a la biblioteca central de la
UNAH, a las bibliotecas de los distintos centros regionales y de los CASUED

Asimismo, enviar un ejemplar a cada una de las universidades adscritas al
CSUCA y a la Secretaria General del mismo

QUINTO: Aprobar el presupuesto adjunto para la realizacion del Acto

Académico con cardcter publico, estos fondos se tomaran de la partida de
atenciones.

MANDA: Que la Secretaria trascriba el presente Acuerdo que es de
ejecucion inmediata a las siguientes dependencias universitarias: Rectoria,
Vice Rectoria Académica, Vice Rectoria de Orientacion y Asuntos
Estudiantiles, Vice Rectoria de Asuntos Internacionales, Comision de Control
de Gestion, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo
= Institucional, Tesoreria General, Auditoria Interna, Secretaria General

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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ACUERDO NUMERO 009- 2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU-UNAH), Ciudad
Universitaria “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central a los diecisiete dias de septiembre de dos mil ocho.

VISTO: La sclicitud de transferencia presupuestaria presentada por
el Director Jorge Omar Casco Zelaya, a esta Junta de Direccion
Universitaria en relacion al Sistema de Difusion de Radio y
Television Universitaria.

CONSIDERANDO: Que la Comision de Transicion mediante
Acuerdo numero 367-2008 y en ejercicio de sus atribuciones asi
como las que la Ley le otorga como Consejo Universitario y Junta
de Direccion Universitaria, crea la Direcciéon Ejecutiva del Sistema
de Difusion de Radio y Television.

CONSIDERANDO: Que la Comisién de Transicion aprobo el
reglamento de la Comision Nacional Permanente del Sistema de
Difusion de Radio y Television y una Direccién Ejecutiva y que para
la realizacion de los fines, objetivos y metas, es necesario fijar la
estructura presupuestaria de la misma dependiente del 6rgano
administrativo principal de la UNAH.

POR TANTO:

La Junta de Direccién de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, en uso de las facultades de que esta investida y en
aplicacion de los articulos 160 Constitucional y 61, 68 y demas
aplicables de su Ley Organica vigente, ACUERDA:

PRIMERO: Autorizar y realizar la transferencia presupuestaria para
el funcionamiento de la Direccién Ejecutiva del Sistema de Difusién
de Radio y Television, cuyos fondos se encuentran reservados en
las cuentas de la Junta de Direccion Universitaria para tales

propositos; oo :
l'eléfono 239-5104 / 239-5106

¥ ; it - > i 1 i
a Edeeasion exda Umein @NVeeesidad de Lo =Rspililica

(R



(XK’JIEIEIJI(/_HO/ J\,(IC’IOIZG[:ZdeIED!R?d 6&3 ]X{Z}HC{U!’CE.F

Junta de Direccion Universitaria

SEGUNDO: Reconocer a la Comision Nacional Permanente como
el drgano colegiado, asesor y ejecutor del proceso de organizacion,
manejo y desarrollo del Sistema de Difusion de Radio y Television,
dependiente presupuestariamente de la Junta de Direccion
Universitaria;

TERCERO: E| presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.- Y
MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria
transcriba el presente Acuerdo a las siguientes dependencias
universitarias: sefior Rector, Comision de Control de Gestion,
Secretarias Ejecutivas de Administracion y Finanzas y de Desarrollo
de Personal, Tesoreria General, Auditoria Interna, Departamento de
Personal, Secretaria General y a cuantas otras tengan que ver con

esta resolucion. CUMP L AS-E:

Prta-s:.rlt:lem;;?q

ESIDENCIA

'--E-:-m.am.q

Secretario

/ Q
et N =

. e H

Ramon Romero Cantarero
Director
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Junta de Direccion Universitaria

...SAN FIRMAS.

I
4 /ut g /-_ )
Marlg /Perdomo de Zelaya

Directora

Director
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UUnrversidad Nacronal Auténoma de Honduras
Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo
Namero 009-2008-JDU-UNAH, aprobado por votacién unanime por los
miembros Directores de la Junta de Direccion Universitaria, mediante el
Punto No. 11 del Acta nimero siete (7), de la sesién ordinaria de la Junta
de Direccion Universitaria de la UNAH, celebrada el miéreoles diecisiete
de septiembre del afio dos mil ocho, que literalmente dice: “ACUERDO
NUMERO  009-2008-JDU-UNAH: UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU-UNAH), Ciudad Universitaria “José Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los diecisiete dias de
septiembre de dos mil ocho. VISTO: La solicitud de transferencia
presupuestaria presentada por el Director Jorge Omar Casco Zelaya, a esta
Junta de Direccién Universitaria en relacién al Sistema de Difusion de
Radio y Television Universitaria. CONSIDERANDO: Que la Comisién
de Transicion mediante Acuerdo nimero 367-2008 y en ejercicio de sus
atribuciones asi como las que Ia Ley le otorga como Consejo Universitario
y Junta de Direccion Universitaria, crea la Direccion Ejecutiva del Sistema
de Difusion de Radio y Television. CONSIDERANDO: Que la Comisién
de Transicion aprobo el reglamento de la Comisién Nacional Permanente
del Sistema de Difusion de Radio y Television y una Direccién Ejecutiva y
que para la realizacion de los fines, objetivos y metas, es necesario fijar la
estructura  presupuestaria de la misma dependiente del 6rgano
administrativo principal de la UNAH. POR TANTO: La Junta de
Direccion de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, en uso de
las facultades de que esta investida y en aplicacién de los articulos 160
Constitucional y 61, 68 y demas aplicables de su Ley Organica vigente,
ACUERDA: PRIMERO: Autorizar y realizar la transferencia
presupuestaria para el funcionamiento de la Direccién Ejecutiva del
Sistema de Difusion de Radio y Television, cuyos fondos se encuentran
reservados en las cuentas de la Junta de Direccion Universitaria para tales
propositos; SEGUNDQ: Reconocer a la Comisién Nacional Permanente
como el organo colegiado, asesor y ejecutor del proceso de organizacion,
manejo y desarrollo del Sistema de Difusién de Radio y Television,
dependiente presupuestariamente de la Junta de Direccion Universitaria;
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Universidad IC)LFEIC.‘I;OHCR/ Autdnoma c/e_* Monduras
Junta de Direccion Universitaria

TERCERO: El presente Acuerdo es de gjecucién inmediata.- Y MANDA:
Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria transcriba el
presente Acuerdo a las siguientes dependencias universitarias: sefior
Rector, Comision de Control de Gestion, Secretarias Ejecutivas de
Administracion y Finanzas y de Desarrollo de Personal, Tesoreria General,
Auditoria Interna, Departamento de Personal, Secretaria General y a
cuanias otras tengan que ver con esta resolucién, CUMPLASE .- OLVIN E.
RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.- ADALID RODRIGUEZ
REYES, DIRECTOR PRO SECRETARIO.- CRISTIANA NUFIO DE
FIGUEROA.- MARLEN PERDOMO DE ZELAYA.- OLBAN
FRANCISCO VALLADARES.- ARMANDO EUCEDA. RAMON
ROMERO CANTARERO.- JORGE OMAR CASCO ZELAYA,
DIRECTOR SECRETARIO™,

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende la_presente en la
Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los diecjsfete/dias del mes
de Septiembre de dos mil ocho.

5 ﬁR Mz/m AYA

::*a-_gm_gcfron SECRETARIO JDU

BECE
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Universidad Nacional Autinoma de Honduras
Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO JDU-NUMERO 010-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria
“José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve
dias del mes de septiembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO (1): Que la Junta de Direccién Universitaria es el drgano
administrativo  principal de la UNAH, responsable de la planificacion,
organizacion, control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la
institucion;

CONSIDERANDO (2): Que el Articulo 15 parrafo primero de la Ley Orgénica de
la UNAH, faculta a la JDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de
Facultades, previo concurso publico y verificacion realizada por el Consejo
General de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos:

CONSIDERANDO (3): Que los Articulos 15 numeral 1), 19 numeral 9) v 39 de la
Ley Organica de la UNAH, 21 letra k), 28 letra c), 39 del Reglamento General de
la Ley Organica y 5 del Reglamento de la JDU, relativos al concurso publico vy al
nombramiento de los Decanos previa verificacion realizada por el Consejo General
de la Carrera Docente, en cuanto a los requisitos de los candidatos, se refiere a los
nombramientos de los titulares de dichos érganos en forma permanente;

CONSIDERANDO (4): Que tanto el Consejo Universitario como la Comision de
Transicion sentaron la costumbre de que cuando por determinadas circunstancias
no fuere posible el nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en
forma permanente, dicho nombramiento se ha efectuado de forma interina, sin
someterse al procedimiento exigido para los nombramientos con cardcter
permanente;

CONSIDERANDO (5): Que, no obstante, para el nombramiento de la titular de
la decanatura de la Facultad de Ciencias Sociales con cardcter permanente debera
observarse de manera inexcusable el procedimiento del concurso publico abierto

Teléfono 239-5104 / 239-3106
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Qnrversidad Nacronal Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

“previa la verificacion por parte del Consejo General de la Carrera Docente de que
los candidatos llenan los requisitos de Ley, requisito que no es necesario para el
nombramiento como interina, pudiendo la nombrada interinamente participar en el
concurso que habré de celebrarse para ocupar las plazas en forma permanente.

CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo No.
368-2008 de la CT, se ha desempefiado de manera responsable evidenciando
avances en la organizacion de la facultad encomendada.

POR TANTO:
En uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 1, 2,3, 14y 23 y
en aplicacion del Articulo 39, ambos de la Ley Organica de la UNAH, 19 numeral
9 y literal a), 21 literal k), 28 letra ¢), 59 del Reglamento General de la Ley
Orgénicay 5 del Reglamento JDU; Articulo 108 del Codigo del Trabajo.

ACUERDA:
PRIMERO: Nombrar a la Profesora Titular 1 IMELDA LIZETH
VALLADARES MEDINA, mayor de edad, casada, Licenciada en Trabajo Social,
Especialista en Disefio, Gestion y Evaluacion Curricular, egresada de la Maestria
Latinoamericana en Trabajo Social, hondurefa, de este vecindario y docente de la
Escuela de Trabajo Social, con No. de Empleado 1185 como Decana de la Facultad

de Ciencias Sociales.

SEGUNDO: Este nombramiento tiene cardcter interino y estard condicionado al
momento en que, mediante la celebracion del concurso publico que manda la Ley,
se nombre al Decano o Decana en propiedad y a que el o la nombrada tome
posesion del cargo. La Licenciada VALLADARES MEDINA tendra como
mision: a) organizar la Facultad de Ciencias Sociales, para lo cual se le concede el
término méximo de un afio contado a partir de la fecha de emisién del presente
Acuerdo; b) preparar el perfil del puesto y las bases técnico-académicas para que la
JDU convoque al concurso publico abierto v asi poder efectuar el nombramiento en
propiedad, previo cumplimiento de los tramites exigidos por la Ley, pudiendo la
nombrada interinamente participar en el concurso y en caso de ser nombrada
definitivamente deberan reconocérsele su antigiiedad y demés derechos laborales
tal como lo establece el Articulo 108 del Codigo del Trabajo;

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Universidad Nacional Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

TERCERO: El salario que devengara la nombrada sera el asignado al cargo en el
renglon presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos y Egresos de
la UNAH vy, previo a la toma de posesion del cargo, debera acreditar haber
presentado su respectiva declaracion de bienes ante el Tribunal Superior de
Cuentas y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria
transcriba el presente Acuerdo a la nombrada para los efectos legales consiguientes
y a la Rectoria de la UNAH y dependencias o autoridades que tengan relacion con
la ejecucion de este Acuerdo de nombramiento. :

CUARTO: Por razones de interés general y de la seguridad juridica convalidar
todas las actuaciones administrativas realizadas por la Licenciada Valladares
Medina desde el dieciséis de mayo hasta el nueve de septiembre de 2008.

QUINTO: Este acuerdo es de ejecucion inmediata y debera publicarse en el P
D[}SEaE “La Gaceta”. CUMPBEASE:

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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" Qfniversidad Nacional Astonoma do Sonduras
Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

£l Infraserito Director Secretario de la Junta de Direccién Universitaria de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo
Numero 010-2008-JDU-UNAH, aprobado por votacién undnime por los
miembros Directores de la Junta de Direccion Universitaria, mediante el Punto
No. 7 del Acta niimero siete (7), de la sesién ordinaria de la Junta de
Direccion Universitaria de la UNAH, celebrada el miércoles tres de
septiembre del afio dos mil ocho, que iiteralmente dice: “ACUERDO JDU-
NUMERO  010-2008-JDU-UNAH.  UNIVERSIDAD  NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve dias del mes de
septiembre de dos mil ocho. CONSIDERANDO (1): Que la Junta de
Direccion Universitaria es el organo administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacion, organizacion, control administrativo y
seguimiento de resultados operativos de la institucion: CONSIDERANDO
(2): Que el Articulo 15 pérrafo primero de la Ley Organica de la UNAH, ’
faculta a la JDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de 3
Facultades, previo concurso piblico y verificacion realizada por ¢l Consejo //[‘ /
General de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos:
CONSIDERANDO (3): Que los Articulos 15 numeral 1), 19 numeral 9) y 39
de la Ley Organica de la UNAH, 21 letra k), 28 letra c), 59 del Reglamento
General de la Ley Orgéanica y 5 del Reglamento de la JDU, relativos al
concurso publico y al nombramiento de los Decanos previa verificacién
realizada por el Consejo General de la Carrera Docente, en cuanto a los
requisitos de los candidatos, se refiere a los nombramientos de los titulares de
dichos organos en forma permanente: CONSIDERANDO (4): Que tanto el
Consejo Universitario como la Comision de Transicion sentaron la costumbre
de que cuando por determinadas circunstancias no fuere posible el
nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en forma
permanentz, dicho nombramiento se ha efectuado de forma interina, sin
someterse al procedimiento exigido para los nombramientos con cardcter
permanent:; CONSIDERANDO (5): Que, no obstante, para el
nombramicnto de la titular de la decanatura de la Facultad de Ciencias
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Junta de Direccion Universitaria

Sociales con cardeter permanente debera observarse de manera inexcusable e
procedimiento del concurso ptiblico abierto previa la verificacion por parte del
Consejo General de la Carrera Docente de que los candidatos llenan los
requisitos de Ley, requisito que no es necesario para el nombramiento como
interina, pudiendo la nombrada interinamente participar en el concurso que

habra de celebrarse para ocupar las plazas en forma permanente.
CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo

No. 368-2008 de la CT, se ha desempefiado de manera responsable
evidenciando avances en la organizacion de la facultad encomendada. POR
TANTO: En uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 1,

2,3, 14 y 23 y én aplicacion del Articulo 39, ambos de la Ley Organica de la
UNAH, 19 numeral 9 v literal a), 21 literal k), 28 letra ¢), 59 del Reglamento
General de la Ley Orgdnica y 5 del  Reglamento JDU: Articulo 108 del
Codigo del Trabajo. ACUERDA: PRIMERO: Nombrar a la Profesora

Titular I IMELDA LIZETH VALLADARES MEDINA, mayor de edad,
casada, Licenciada en Trabajo Social. Especialista en Disefio, Gestién y

A Evaluacion Curricular, egresada de la Maestria Latinoamericana en Trabajo
e Social, hondurefia, de este vecindario y docente de la Escuela de Trabajo /4’{%}
Social. con No. de Empleado 1185 como Decana de la Facultad de Ciencias
Sociales. SEGUNDO: Este nombramiento tiene caracter interino y estard
condicionado al momento en que, mediante la celebracion del concurso
publico que manda la Ley, se nombre al Decano o Decana en propiedad y a

que el o la nombrada tome posesion del cargo. La Licenciada
VALLADARES MEDINA tendra como misién: a) organizar la Facultad de
Ciencias Sociales, para lo cual se le concede el término maximo de un afio
contado a partir de la fecha de emisién del presente Acuerdo; b) preparar el

perfil del puesto y las bases técnico-académicas para que la JDU convoque al
concurso publico abierto y asi poder efectuar el nombramiento en propiedad,

previo cumplimiento de los tramites exigidos por la Ley, pudiendo la
nombrada interinamente participar en el concurso y en caso de ser nombrada
definitivamente deberdn reconocérsele su antigliedad y demds derechos
laborales tal como lo establece el Articulo 108 del Cédigo del Trabajo;
TERCERO: El salario que devengara la nombrada sers el asignado al cargo

en el renglén presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos y
Bgresos de la UNAH vy, previo a la toma de posesion del cargo, debera
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Junta de Direccion Universitaria

acreditar haber presentado sy respectiva declaracion de bienes ante el Tribunal
Superior de Cuentas y MANDA : Que la Secretaria de la Junta de Direccion
Universitaria transcriba el presente Acuerdo a la nombrada para los efectos
legales consiguientes y a la Rectoria de la UNAH vy dependencias o
autoridades que tengan relaciéon con la ejecucion de este Acuerdo de
nombramiento. CUARTO: Por razones de interés general v de la seguridad
Juridica cenvalidar todas las actuaciones administrativas realizadas por la
Licenciada Valladares Medina desde el dieciséis de mayo hasta el nueve de
septiembre de 2008. QUINTO: Este acuerdo es de ejecucién inmediata y
deberd puslicarse en el Diario Oficial “La Gaceta”. NGTIFIQUESE.
OLVIN E. RODRIGUEZ, PRESIDENTE.- JORGE OMAR CASCO
ZELAYA, SECRETARIO”.

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende la presente en la Ciudad
Universitaria “José Trinidad B eyes”, a los nueve dias del mes d ptiembre
de dos mil ocho.

e -
EATI
3 e
é‘f‘f‘( .‘ .T_.-.'.: Lc
“NUGRGE OMAR CASCO ZELAY .
YDIRECTOR SECRETARIO JDU
SECRETARIA

Teléfono 239-5104 / 239-5106
_f' f{facm’.ﬁu £1 |'.I°|J SD'IE.U.'{IG. :"Vca.ctm'lurfdrz in.n Q‘?{Pdﬁ&.‘:ﬂ X

gt



Universidad Nacronal Autonoma de H. onduras
Junta de Direccion Universitaria

ACUERDQ JDU-NUMERO 01i-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria
“lose Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve
dias del mes de septiembre de dos mil ocho,

CONSIDERANDO (1): Que la Junta de Direccién Universitaria es el Organo
administrativo  principal de la UNAH, responsable de la planificacion,
organizacion, control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la
istitucion:

CONSIDERANDG (2): Que ¢l Articulo 15 parrafo primero de la Ley Organica de
la UNAH, faculta a la JDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de
Facultades, previo concurso publico y verificacién realizada por el Consejo
General de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos;

CONSIDERANDO (3): Que los Articulos 15 numeral 1), 19 numeral 9)y39dela
Ley Orgénica de la UNAH, 21 letra k), 28 letra ¢) y 39 del Reglamento General de
la Ley Organica y 5 del Reglamento de la JDU, relativos al concurso publico y al
nombramiento de los Decanos previa verificacion realizada por el Consejo General
de la Carrera Docente, en cuanto a los requisitos de los candidatos, se refiere a los
nombramientos de los titulares de dichos érganos en forma permanente;

CONSIDERANDO (4): Que tanto ¢l Consejo Universitario como la Comisién de
Transicion sentaron la costumbre de que cuando por determinadas circunstancias
no fuere posible el nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en

forma permanente, dicho nombramiento se ha efectuado de forma interina, sin
someterse al procedimiento exigido para los nombramientos con cardcter

permanente;

CONSIDERANDO (5): Que, no obstante, para el nombramiento de la titular de
la decanatura de la Facultad de Ciencias con caricter permanente debera
observarse de manera inexcusable el procedimiento del concurso publico abierto
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Junta de Direccion Universitaria

previa la verificacion por parte del Consejo General de la Carrera Docente de que
los candidatos llenan los requisitos de Ley, requisito que no es necesario para el
nombramiento como interina, pudiendo la nombrada interinamente participar en el
concurso que habra de celebrarse para ocupar las plazas en forma permanente,

CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo No.
368-2008 de la CT, se ha desempefiado de manera responsable evidenciando
avances en la organizacion de la facultad encomendada,

POR TANTO:
En uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 1, 2, 3, 14 y23y
en aplicacion del Articulo 39, ambos de la Ley Organica de la UNAH, 19 numeral
9 y literal a), 21 literal k), 28 letra c), 59 del Reglamento General de la Ley
Organicay 5 del Reglamento JDU; Articulo 108 del Codigo del Trabajo.

ACUERDA:
PRIMERO: Nombrar a la docente MIRNA MARIN, mayor de edad, soltera,
Doctora en Biologia, hondurefia, de este vecindario y docente de la Escuela de
Biologia, con No. de Empleado 1598 como Decana de la Facultad de Ciencias.

SEGUNDO: Este nombramiento tiene cardcter interino y estara condicionado al
momento en que, mediante la celebracion del concurso publico que manda la Ley,
se nombre al Decano o Decana en propiedad y a que la nombrada tome posesion
del cargo. La Doctora MARIN tendrd como mision: a) organizar la Facultad de
Ciencias, para lo cual se le concede el término méximo de un afio contado a partir
de la fecha de emision del presente Acuerdo; b) preparar el perfil del puesto para
que la JDU convoque al concurso publico abierto y asi poder efectuar el
nombramiento en propiedad, previo cumplimiento de los tramites exigidos por la
Ley, pudiendo la nombrada interinamente participar en el concurso v en caso de ser
nombrada definitivamente deberdn reconocérsele su antigiiedad y demas derechos
laborales tal como lo establece el Articulo 108 del Codigo del Trabajo;

TERCERO: El salario que devengard la nombrada ser4 el asignado al cargo en el
renglon presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos y Egresos de
la UNAH vy, previo a la toma de posesién del cargo, la nombrada debera acreditar
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Junta de Direccion Universitaria

aber presentado su respectiva declaracion de bienes ante el Tribunal Superior de
Cuentas y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria
transcriba el presente Acuerdo a la nombrada para los efectos legales consiguientes
y a la Rectoria de la UNAH v dependencias o autoridades que tengan relacion con
la ejecucion de este Acuerdo de nombramiento.

CUARTO: Por razones de interés general y de la seguridad juridica convalidar
todas las actuaciones administrativas realizadas por la Doctora Marin desde el
dieciséis de mayo hasta el nueve de septiembre de 2008.

QUINTO: Este acuerdo es de gjeeueto ' é}' debera publicarse en el
Oficial “La Gaceta”. CUMPLASE.

ODRIGUEZ 6 IAR CASCO ZELAYA
srery PRESIDENTE sk S CRETARIO
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Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, CERTIFICA: Del Acuerdo
Numero 011-2008-JDU-UNAH, aprobado por votacién unanime por los
miembros Directores de la Junta de Direccion Universitaria, mediante el Punto
No. 7 del Acta nimero siete (7), de la sesién ordinaria de la Junta de
Direccion Universitaria de la UNAH, celebrada el miéreoles tres de
septiembre del afo dos mil ocho, que literalmente dice: “ACUERDO JDU-
NUMERO  011-2008-JDU-UNAH.  UNIVERSIDAD  NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve dias del mes de
septiembre de dos mil ocho. CONSIDERANDO (1): Que la Junta de
Direccién Universitaria es el organo administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacién, organizacion, control administrativo y
seguimiento de resultados operativos de la institucion: CONSIDERANDO
(2): Que el Articulo 15 parrafo primero de la Ley Orgénica de la UNAH,
faculta a la JDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de
Facultades, previo concurso piiblico y verificacion realizada por el Consejo
General de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos:
CONSIDERANDO (3): Que los Articulos 15 numeral 1), 19 numeral 9) y 39
de la Ley Organica de la UNAH, 21 letra k), 28 letra ¢) y 59 del Reglamento
General de la Ley Organica y 5 del  Reglamento de la JDU, relativos al
concurso publico y al nombramiento de los Decanos previa verificacién
realizada por el Consejo General de la Carrera Docente, en cuanto a los
requisitos de los candidatos, se refiere a los nombramientos de los titulares de
dichos organos en forma permanente; CONSIDERANDO (4): Que tanto el
Consejo Universitario como la Comisién de Transicién sentaron la costumbre
de que cuando por determinadas circunstancias no fuere posible el
nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en forma
permanente, dicho nombramiento se ha efectuado de forma interina, sin
someterse al procedimiento exigido para los nombramientos con cardcter
permanente; CONSIDERANDO (5): Que, no obstante, para el
nombramiento de la titular de la decanatura de la Facultad de Ciencias con
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TJunta de Direccion Universitaria

caracter permanente deberd observarse de manera inexcusable el
procedimiento del concurso publico abierto previa la verificacion por parte del
Consejo General de la Carrera Docente de que los candidatos llenan los
requisitos de Ley, requisito que no es necesario para el nombramiento como
interina, pudiendo la nombrada interinamente participar en el concurso que
habra de celebrarse para ocupar las plazas en forma permanente.
CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo
No. 368-2008 de la CT, se ha desempefiado de manera responsable
evidenciando avances en la organizacion de la facultad encomendada. POR
TANTO: En uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 1,
2, 3, 14 y 23 y en aplicacion del Articulo 39, ambos de la Ley Organica de la
UNAH, 19 numeral 9 y literal a), 21 literal k), 28 letra c), 59 del Reglamento
General de la Ley Organica y 5 del Reglamento JDU; Articulo 108 del
Codigo del Trabajo. ACUERDA: PRIMERO: Nombrar a la docente
MIRNA MARIN, mayor de edad, soltera, Doctora en Biologia, hondurena,
de este vecindario y docente de la Escuela de Biologia, con No. de Empleado
1598 como Decana de la Facultad de Ciencias. SEGUNDO: Este
nombramiento tiene caracter interino y estara condicionado al momento en
que, mediante la celebracion del concurso publico que manda la Ley, se
nombre al Decano o Decana en propiedad y a que la nombrada tome posesion
del cargo. La Doctora MARIN tendra como mision: a) organizar la Facultad
de Ciencias, para lo cual se le concede el término maximo de un afio contado a
partir de la fecha de emision del presente Acuerdo; b) preparar el perfil del
puesto para que la JDU convoque al concurso publico abierto y asi poder
efectuar el nombramiento en propiedad, previo cumplimiento de los tramites
exigidos por la Ley, pudiendo la nombrada interinamente participar en el
concurso y en caso de ser nombrada definitivamente deberan reconocérsele su
antigiiedad y demas derechos laborales tal como lo establece el Articulo 108
del Codigo del Trabajo; TERCERO: El salario que devengara la nombrada
sera el asignado al cargo en el renglon presupuestario correspondiente del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la UNAH y, previo a la toma de
posesion del cargo, la nombrada debera acreditar haber presentado su
respectiva declaracion de bienes ante el Tribunal Superior de Cuentas y
MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria transcriba
el presente Acuerdo a la nombrada para los efectos legales consiguientes y a la
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Rectoria de la UNAH y dependencias o autoridades que tengan relacion con la
ejecucion de este Acuerdo de nombramiento. CUARTO: Por razones de
interés general y de la seguridad juridica convalidar todas las actuaciones
administrativas realizadas por la Doctora Marin desde el dieciséis de mayo
hasta el nueve de septiembre de 2008. QUINTO: Este acuerdo es de
ejecucion inmediata y debera publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta™.
NOTIFIQUESE. OLVIN E. RODRIGUEZ, PRESIDENTE.- JORGE
OMAR CASCO ZELAYA, SECRETARIO™.

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende la presente en la Ciudad
Universitaria “José Trinidgd Reyes”, a los nueve dias del mes de Septiembre

de dos mil ocho.

RGE OMAR CASCO ZE
MIRECTOR SECRETARIO JDU |

BECRAETARIA
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Universidad Nacronal Autinema de Honduras
Junta de Direccion Universitatia

ACUERDO JDU-NUMERO 012-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria
“José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve
dias del mes de septiembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO (1): Que la Junta de Direccion Universitaria es el drgano
administrativo  principal de la UNAH, responsable de la planificacion,
organizacion, control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la

institucion;

CONSIDERANDO (2): Que el Articulo 15 parrafo primero de la Ley Organica de %%(
la UNAH, faculta a la JDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de
Facultades, previo concurso publico y verificacién realizada por el Consejo

General de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos;

CONSIDERANDO (3): Que los Articulos 15 numeral 1), 19 numeral 9) y 39 de la
Ley Organica de la UNAH, 21 letra k), 28 letra ¢} y 59 del Reglamento General de
la Ley Organicay 5 del Reglamento de la JDU, relativos al concurso publico y al
nombramiento de los Decanos previa verificacion realizada por el Consejo General
de la Carrera Docente, en cuanto a los requisitos de los candidatos, se refiere a los
nombramientos de los titulares de dichos 6rganos en forma permanente;

CONSIDERANDO (4): Que tanto el Consejo Universitario como la Comision de
Transicion sentaron la costumbre de que cuando por determinadas circunstancias
no fuere posible el nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en
forma permanente, dicho nombramiento se ha efectuado de forma interina, sin
someterse al procedimiento exigido para los nombramientos con cardcter
permanente;

CONSIDERANDO (5): Que, no obstante, para el nombramiento de la titular de
la decanatura de la Facultad de Humanidades y Arte con cardcter permanente
debera observarse de manera inexcusable el procedimiento del concurso publico
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Junta de Direccion Universitaria

abierto previa la verificacion por parte del Consejo General de la Carrera Docente
de que los candidatos llenan los requisitos de Ley, requisito que no es necesario
para el nombramiento como interina, pudiendo la nombrada interinamente
participar en el concurso que habra de celebrarse para ocupar las plazas en forma

permanente.

CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo No.
368-2008 de la CT, se ha desempenado de manera responsable evidenciando
avances en la organizacion de la facultad encomendada.

POR TANTO:
En uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 1,2, 3, 14y 23 y
en aplicacion del Articulo 39, ambos de la Ley Orgéanica de la UNAH, 19 numeral
9 y literal a), 21 literal k), 28 letra c), 59 del Reglamento General de la Ley
Organica y 5 del Reglamento JDU; Articulo 108 del Codigo del Trabajo.

ACUERDA: )
PRIMERQ: Nombrar a la docente ROSAMALIA ORDONEZ FERRERA,

mayor de edad, casada, Arquitecta, Especialista en Disefo, Gestion y Evaluacion
Curricular, hondurefia, de este vecindario y docente de la Escuela de Arquitectura,
con No. de Empleado 6809 como Decana de la Facultad de Humanidades y Arte.

SEGUNDQO: Este nombramiento tiene caracter interino y estara condicionado al
momento en que, mediante la celebracion del concurso publico que manda la Ley,
se nombre al Decano o Decana en propiedad y a que la nombrada tome posesion
del cargo. La Arquitecta ORDONEZ FERRERA tendrd como misién: a)
organizar la Facultad de Humanidades y Arte, para lo cual se le concede el
término méaximo de un afo contado a partir de la fecha de emision del presente
Acuerdo; b) preparar el perfil del puesto para que la JDU convoque al concurso
publico abierto y asi poder efectuar el nombramiento en propiedad, previo
cumplimiento de los tramites exigidos por la Ley, pudiendo la nombrada
interinamente participar en el concurso y en caso de ser nombrada definitivamente
deberan reconocérsele su antigliedad y demas derechos laborales tal como lo
establece el Articulo 108 del Cadigo del Trabajo;
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Junta de Direccion Universitaria

TERCERO: El salario que devengara la nombrada serd el asignado al cargo en el
renglon presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos y Egresos de
la UNAH y, previo a la toma de posesion del cargo, la nombrada debera acreditar
haber presentado su respectiva declaracion de bienes ante el Tribunal Superior de
Cuentas y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria
transcriba el presente Acuerdo a la nombrada para los efectos legales consiguientes
y a la Rectoria de la UNAH y dependencias o autoridades que tengan relacion con
la ejecucion de este Acuerdo de nombramiento.

CUARTO: Por razones de interés general y de la seguridad juridica convalidar
todas las actuaciones administrativas realizadas por la Arquitecta Ordéfiez Ferrera
desde el dieciséis de mayo hasta el nueve dcyiembre de 2008.

QUINTO: Este auuerdc:- es de ejecucion inmediata y debera publicarse e Ario

QRGE OMAR CASC® ZELAYA

ST SECRETARIO
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Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras, CERTIFICA: Del Acuerdo
Numero 012-2008-JDU-UNAH, aprobado por votacién unanime por los
miembros Directores de la Junta de Direccion Universitaria, mediante el Punto
No. 7 del Acta naimero siete (7), de la sesion ordinaria de la Junta de
Direccion  Universitaria de la UNAH, celebrada el miéreoles tres de
septiembre del afio dos mil ocho, que literalmente dice: “ACUERDO JDU-
NUMERO  012-2008-JDU-UNAH. UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve dias del mes de
septiembre de dos mil ocho. CONSIDERANDO (1): Que la Junta de
Direccion Universitaria es el o6rgano administrativo principal de la UNAH
responsable de la planificacién, organizacion, control administrativo
seguimiento de resultados operativos de la institucion; CONSIDE RANDD {{C/
(2): Que el Articulo 15 pérrafo primero de la Ley Organica de la UNAH,
faculta a la JDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de
FFacultades, previo concurso publico y verificacion realizada por el Consejo
General de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos;
CONSIDERANDO (3): Que los Articulos 15 numeral 1), 19 numeral 9) y 39
de la Ley Orgéanica de la UNAH, 21 letra k), 28 letra ¢) y 59 del Reglamento
General de la Ley Organica y 5 del Reglamento de la JDU, relativos al
concurso publico y al nombramiento de los Decanos previa verificacion
realizada por el Consejo General de la Carrera Docente, en cuanto a los
requisitos de los candidatos, se refiere a los nombramientos de los titulares de
dichos organos en forma permanente; CONSIDERANDO (4): Que tanto el
Consejo Universitario como la Comision de Transicion sentaron la costumbre
de que cuando por determinadas circunstancias no fuere posible el
nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en forma
permanente, dicho nombramiento se ha efectuado de forma interina, sin
someterse al procedimiento exigido para los nombramientos con caracter
permanente; CONSIDERANDO (5): Que, no obstante, para el
nombramiento de la titular de la decanatura de la Facultad de Humanidades y
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Arte con caracter permanente debera observarse de manera inexcusable el
procedimiento del concurso pablico abierto previa la verificacion por parte del
Consejo General de la Carrera Docente de que los candidatos llenan los
requisitos de Ley, requisito que no es necesario para el nombramiento como
interina, pudiendo la nombrada interinamente participar en el concurso que
habrd de celebrarse para ocupar las plazas en forma permanente,
CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo
No. 368-2008 de la CT, se ha desempefiado de manera responsable
evidenciando avances en la organizacion de la facultad encomendada. POR
TANTO: En uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 1;
2,3, 14y 23 y en aplicacion del Articulo 39, ambos de la Ley Orgéanica de la
UNAH, 19 numeral 9 y literal a), 21 literal k), 28 letra ¢), 59 del Reglamento
General de la Ley Organica y 5 del Reglamento JDU; Articulo 108 del ,
Codigo del Trabajo. ACUERDA: PRIMERO: Nombrar a la docente // &(/
ROSAMALIA ORDONEZ FERRERA, mayor de edad, casada, Arquitecta, '
Especialista en Disefio, Gestion y Evaluacién Curricular, hondurefia, de este
vecindario y docente de la Escuela de Arquitectura, con No. de Empleado
6809 como Decana de la Facultad de Humanidades y Arte. SEGUNDO: Este
nombramiento tiene cardcter interino y estard condicionado al momento en
que, mediante la celebracion del concurso publico que manda la Ley, se
nombre al Decano o Decana en propiedad y a que la nombrada tome posesion

del cargo. La Arquitecta ORDONEZ FERRERA tendrd como mision: a)
organizar la Facultad de Humanidades y Arte, para lo cual se le concede el
término maximo de un afio contado a partir de la fecha de emision del presente
Acuerdo; b) preparar el perfil del puesto para que la JDU convoque al
concurso publico abierto y asi poder efectuar el nombramiento en propiedad,
previo cumplimiento de los tramites exigidos por la Ley, pudiendo la
nombrada interinamente participar en el concurso y en caso de ser nombrada
definitivamente deberan reconocérsele su antigiiedad y demds derechos
laborales tal como lo establece el Articulo 108 del Codigo del Trabajo;
TERCERO: El salario que devengara la nombrada seré el asignado al cargo

en el renglon presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos y
Egresos de la UNAH y, previo a la toma de posesion del cargo, la nombrada
debera acreditar haber presentado su respectiva declaraciéon de bienes ante el
Tribunal Superior de Cuentas y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de
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Direccion Universitaria transcriba el presente Acuerdo a la nombrada para los
efectos legales consiguientes y a la Rectoria de la UNAH y dependencias o
autoridades que tengan relacion con la ejecucion de este Acuerdo de
nombramiento. CUARTO: Por razones de interés general y de la seguridad
Juridica convalidar todas las actuaciones administrativas realizadas por la
Arquitecta Ordofiez Ferrera desde el dieciséis de mayo hasta el nueve de
septiembre de 2008. QUINTO: Este acuerdo es de ejecucion inmediata y
debera publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta”. NOTIFIQUESE.
OLVIN E. RODRIGUEZ, PRESIDENTE.- JORGE OMAR CASCO
ZELAYA, SECRETARIO”.

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende la presente en la Ciudad
Universitaria “José Trinidad Reyes™, a los nueve dias del j@s/de Septiembre

de dos mil ocho. /
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ACUERDO NUMERO 013-2008-JDU-2008

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria
*José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa. Municipio del Distrito Central a los diez
dias del mes de septiembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO (1): Que la Junta de Direccion Universitaria es el organo
administrativo  principal de la UNAH. responsable de la planificacion,
organizacion, control administrativo v seguimiento de resultados operativos
de la institucion:

CONSIDERANDO (2): Que el pleno de la JDU en sus sesiones celebradas en
techas 23 de junio v 2 de julio, ambas del 2008, que constan en las Actas Naos.
002-2008-TDU-UNAH v 003-2008-J11t-UNAH, Puntos Nos. 14 v 1L
respectivamente, acordd autorizar & la Presidencia y a la Secretaria para
nombrar o contratar al personal que requiera su funcionamientoy

CONSIDERANDO (3): Que la JDU puede nombrar o contratar a su personal
permanente, previo concurso publico. pero que el personal interino puede ser
contratado sin cumplir con dicha formalidad;

CONSIBERANDO (4): Que de conformidad con el Articulo 128 numeral 3
de la Coenstitucion de la Republica y 367 del Codigo del Trabajo, a trabajo
igual, debe corresponder salario igual, sin discriminacion alguna, siempre que
el puesto. la jornada y las condiciones de eficiencia y tiempo de servicio,
dentro de la empresa, sean también iguales y que en la UNAH siendo la Junta
de Direccién Universitaria el 6rgano de superior jerarquia, los salarios del
personal deben ser. equivaientes. al mismo que devengan trabajadores de
similar categoria dentro del eqitipo rectoral.
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POR TANTO:

En uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 3y de la Ley
Orgénica de la UNAH.

ACUERDA:

PRIMERQO: Contratar a partir del primero de septiembre de 2008 1 NORMA
ARGENTINA REYES VASQUEZ, mavor de edad, casada, Secretaria,
hondurenia, de este vecindario Y residencia, para que Preste sus servicios como
Secretaria de la Presidencia de 14 DU

SEGUNDO: Este nombramiento tiene cardcter interino y estard condicionado
al momento en que, mediante I3 celebracion del concurso publico que manda
la Ley, se nombre a la Secretaria en propiedad y a que la nombradg tome
posesion del cargo. Lo secretaria NORMA ARGENTINA REYES
VASQUEZ tendra como funciones: ) llevar el control de la correspondencia
que sea ingresada o despachdda de Ia Presidencia de la JDU; 2) llevar el
control del archivo de la Presidencia de la JDU: 3) Dar seguimiento a la
correspondencia recibida v enviada por la Presidencia; 4) Tomar dictados y
realizar las transeripeiones respectivas: 5) Llevar el control de |a agenda de la
Presidencia; 6) Atencion a visitas y Directores, va sea de forma personalizada,
por teléfono o correo electronico; 7) Apoyo logistico para los eventos y
reuniones, asi como Seminarios y Talleres a desarrollarse, conforme se le
solicite; 8) Colaborar con los distintos grupos de trabajo que organiza la
Presidencia; v 9) Colaborar con los Asistentes de la JDU ¥ los miembros
directores, siempre dentro de Jas funciones del puesto de secretaria, pudiendo
la nombrada interinamente participar en el concurso Y en caso de ser
nombrada definitivamente deberan reconocérsele su antigliedad v demads
derechos laborales tal como [o establece el Articulo 108 del Caodigo del
Trabajo;

TERCERO: El salario que devengard la nombrada seri de DIEZ MIL

LEMPIRAS MENSUALES (Lps.10,000.00), con cargo al Programa 11
Actividad 1 del renglon presupuestario 11100.002 Pagos a Personal No

Telélono 239-5104 / 2539-5106
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Junta de Oireccion Universitaria

Clasificado y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion
Universitaria transcriba el presente Acuerdo a la nombrada para los efectos
legales consiguientes y a la Rectoria de la UNAH para su nombramiento y
dependencias o autoridades que tengan relacion con la ejecucion de este

Acuerdo: ey

CUAR;E:/Emcumu es de ejecueion i
Diﬂ]‘i!_}. IMicial “La Gacem”:__CUMPI.ASE.

.~ JORGE OMAR CASCO 7k UA.YA
Secretario

Telétono 239-5104 / 239-5106
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Universidad Nacional Autdnoma de %nofru"cm

TJunta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 015-2008-JDU-UNAH.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, alos nueve dias del mes de diciembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria es el érgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacion,
control administrativo y seguimiento de los resultados operativos de la institucién:

CONSIDERANDO: Que la JDU, para atender las obligaciones que le impone el
Articulo 15 de la Ley Organica amerita la creacion de una unidad de
comunicaciones que establezca un programa de informacion y difusién de los
procesos del plan general de la reforma a la comunidad universitaria y a los
sectores externos.

POR TANTO:

En ejercicio de la funcion que le impone el Articulo 11 y en uso de la atribucién
que le impone el Articulo 15 de la Ley Organica de la UNAH, en relacion con el
Articulo 28, literal h), 30 del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH y
13, del Reglamento Interno de la JDU; Articulo 14 del Reglamento Interno de la
JDU, la Junta de Direccién Universitaria.

ACUERDA:

PRIMERO: Crear la Unidad de Comunicaciones de la Junta de Direccion
Universitaria. La Direccion estard a cargo de un profesional del periodismo, con
amplia experiencia en el tema de comunicaciones;

SEGUNDO: El perfil del profesional sera el siguiente: a) Licenciada o Licenciado
en Periodismo; b) Tener 10 anos de experiencia en los Medios de Comunicacion:
c) Haber dirigido Unidades de Comunicacion;  d) Tener estudios de post grado;
e) Acreditar desempeno como editor en Medios de Comunicacion Escritos; f)
Poseer liderazgo y relacion con los Directores de los Medios de Comunicacion,
Jefes de Redaccién y comunicadores sociales;

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERQO 015-2008-JDU-UNAH.

TERCERO: El presente acuerdo sera de ejecucion inmediata e instruyese a la
Secretaria de este organismo para que de inmediato certifique y transcriba para
los efectos legales consiguientes el presente Acuerdo al sefior Rector de la
Universidad Nacional Autdnoma de Honduras, Comision de Control de Gestion,
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal y Secretaria Ejecutiva de

- arrespondiente. CUM

JORGE OMAR CASCO Z
DIRECTOR SECRETARTE

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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UUniversidad Nacional Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (JDU-UNAH), CERTIFICA:
El Acuerdo que literalmente dice: “ACUERDO NUMERO 015-2008-JDU-
UNAH.- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, a los nueve dias del mes de diciembre de
dos mil ocho.- CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria
es el organo administrativo principal de la UNAH, responsable de la
planificacion, organizacion, control administrativo y seguimiento de los
resultados operativos de la institucion; CONSIDERANDO: Que la JDU,
para atender las obligaciones que le impone el Articulo 15 de la Ley Organica
amerita la creacion de una unidad de comunicaciones que establezca un
programa de informacion y difusion de los procesos del plan general de la
reforma a la comunidad universitaria y a los sectores externos. POR
TANTO: En ejercicio de la funcion que le impone el Articulo 11 y en uso de
la atribucion que le impone el Articulo 15 de la Ley Organica de la UNAH, en
relacion con el Articulo 28, literal h), 30 del Reglamento General de la Ley
Organica de la UNAH y 13, del Reglamento Interno de la JDU; Articulo 14
del Reglamento Interno de la JDU, la Junta de Direccion Universitaria.
ACUERDA: PRIMERO: Crear'la Unidad de Comunicaciones de la Junta de
Direccion Universitaria. La Direccion estara a cargo de un profesional del
periodismo, con amplia experiencia en el tema de comunicaciones;
SEGUNDO: El perfil del profesional serd el siguiente: a) Licenciada o
Licenciado en Periodismo; b) Tener 10 afios de experiencia en los Medios de
Comunicacion; ¢) Haber dirigido Unidades de Comunicacion; d) Tener
estudios de post grado; e) Acreditar desempefio como editor en Medios de
Comunicacion Escritos; f) Poseer liderazgo y relacion con los Directores de
los Medios de Comunicacion, Jefes de Redaccion y comunicadores sociales;
TERCERO: El presente acuerdo serd de ejecucion inmediata e instruyese a la
Secretaria de este organismo para que de inmediato certifique y transcriba para
los efectos legales consiguientes el presente Acuerdo al sefior Rector de la
Universidad Nacional Autéonoma de Honduras, Comision de Control de
Gestion, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal y Secretaria Ejecutiva

Telefono 239-5104 / 239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

de Administracién y Finanzas para los efectos de ley correspondiente.
CUMPLASE. OLVIN E. RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.-

JORGE OMAR CASCO ZELAYA, DIRECTOR SECRETARIO”. ES
CONFORME A SU ORIGINAL.

Y para los efectos legales/pertinentes, se firma la presente”Certificacion, en

f JORGE OMAR CASCO ZELAYA
BIRECTOR SECRETARIO

'| '\

L e
o *-n-,--_r__.,l-- b
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Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 020 — 2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.-JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes’,
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los veintisiete dias del mes de
gctubre de dos mil ocho

CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria es el organo
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion,
organizacion, control administrativo y seguimiento de los resultados operativos
de la institucién; :

CONSIDERANDO: Que la Ley Organica de la UNAH impone a la JDU la
obligacion de administracion general y gue existen convenios pendientes de
firma cuya no suscripcién podria acarrear dafos al patrimonio e imagen de la
UNAH;

CONSIDERANDQ: Que la Licenciada Patricia Hernandez Cafada, Directora
Ejecutiva de Gestion de Tecnologia, ha informado a la Presidencia de la JOU
los atrasos en las firmas de los convenios a celebrarse por la UNAH con
HONDUTEL, Instituto Nacional de Estadistica, Acuerdo 198-A-07
SECRETARIA EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAL
PERSONAL/RECTORIA  reclasificacion  Personal, convenio SUECIA
RECTORIA/JCONSEJO UNIVERSITARIO, convenio sobre Cuartos de
Telecomunicacién y convenio sobre Préstamo del Banco Centroamericano.

POR TANTO:

En uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 15 numerales 4, 7, 16, 19
y 20 de la Ley Organica de la UNAH y en Aplicacion de los Articulos 106 de la
Ley General de la Administracién Publica, 28 literal h) del Reglamento General
de la Ley Crganica,

ACUERDA:

PRIMERO: Instruir al sefior Rector para que proceda a agilizar la firma de los
Convenios entre la UNAH y las siguientes instituciones; HONDUTEL, Instituto
Nacional de Estadistica, Acuerdo 198-A-07 SECRETARIA DE DESARROLLD
DE PERSONAL/RECTORIA reclasificacion de Personal, Convenio SUECIA
RECTORIA/CONSEJO UMNIVERSITARIO, Convenio sobre Cuartos de
Telecomunicacion y Convenio sobre Préstamo del Banco Centroamericano.

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

SEGUNDO: Advertir a la Rectoria que en el caso de que la UNAH sufra algin
dano en su patrimonio o imagen por el retraso en la firma de los convenios en
referencia, la JOU deducira las responsabilidades del caso,

TERCERO: Este Acuerdo es de ejecucion inmediata y por contener meras
Instrucciones no necesita de publicacién en el Diario Oficial "La Gaceta”.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE, e iR

A
SECRETARIA Pﬁfgfgﬁncm

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Pro-Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de |3
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, CERTIFICA: EI ACUERDO
NUMERO 020-2008-JDU-UNAH que literaimente dice: UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS - JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes" Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central a los veintisiete dias del mes de octubre de dos
mil ocho. CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria es el
organo administrativo principal de Ia UNAH, responsable de Ia planificacion,
organizacion, control administrativo y seguimiento de los resultados operativos
de la institucion, CONSIDERANDO: Que I3 Ley Orgéanica de la UNAH Impone a
la JDU la obligacién de administracion general y que existen convenios
pendientes de firma cuya no suscripcién podria acarrear danos al patrimonio e
Imagen de la UNAH; CONSIDERANDO: Que |a Licenciada Patricia Hermandez
Cafiada, Directora Ejecutiva de Gestién de Tecnologia, ha informado a ia
Presidencia de la JDU los atrasos en las firmas de los convenios a celebrarse
por la UNAH con HONDUTEL, Instituto Nacional de Estadistica, Acuerdo 198-
A-07 SECRETARIA DE DESARROLLDO DE PERSONAL/RECTORIA
reciasificacion Personal, convenio  SUECIA  RECTORIA/CONSEJD
UNIVERSITARIO, convenio sobre Cuartos de Telecomunicacién v convernic
sobre Prestamo del Banco Centroamericano. POR TANTO: En usoc de las
atribuciones gue le confiere el Articulo 15 numerales 4,7,16. 18 y 20 de la Ley
Organica de la UNAH y en Aplicacian de los Articulos 106 de I3 Ley General de
la Administracion Publica, 28 literal h) del Reglamento General de la Ley
QOrganica, ACUE R D A: PRIMERO: Instruir al sefior Rector para que proceda
a agihzar la firma de los Convenios entre la UNAH y las siguientes instituciones:
HONDUTEL, Instituto Nacional de Estadistica, Acuerdo 198-A-07
SECRETARIA DE DESARROLLO DE PERSONAL/RECTORIA reciasificacion
de Personal, Convenio SUECIA RECTORIA/CONSEJO UNIVERSITARIO.
Convenio sobre Cuartos de Telecomunicacion y Convenio scbre Préstamo dal
Banco Centroamericano. SEGUNDO: Advertir 3 la Rectoria gue en el caso da
que la UNAH sufra alglin dano en su patrimenio o imagen por el retraso en la
firma de los convenios en referencia, la JDU deducira las responsabilidades del
caso. TERCERO: Este Acuerdo es de ejecucion inmediata ¥ por contener
meras instrucciones no necesita de publicacion en el Diario Cficial "La Gaceta’
COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Teléfono 239-3104 1 239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

¥ para los efectos legales consiguientes, se extiende la presente en la Ciudad
Universitaria "José Trinidad Reyes' a los veintisiete dias del mes de octubre

del dos mil ocho.
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Urrversidad Nacional Auatdnoma de Monduras
Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 021-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- Junta de Direccion
Universitaria, Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central a los ocho dias del mes de octubre del dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la UNAH tiene como atribucién capacitar a sus alumnos en el
ejercicio profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes:

CONSIDERANDO: Que entre los objetivos de la UNAH se encuentra el de formar
profesionales del mas alto nivel académico, civico v ético, capaces de enfrentar los desafios
que impone la sociedad;

CONSIDERANDO: Que es deber de la UNAH brindar apoyo a sus estudiantes en aquellas
actividades de indole académica que fomenten el intercambio de conocimientos y el
aprendizaje;

CONSIDERANDO: Que Espacio Centroamérica-Caribe 2008 es la red de foros juveniles

de andlisis, interaccion y didlogo que promueve la vinculacion entre universidad, empresas
e instituciones ¢centroamericanas:

CONSIDERANDO: Que en el presente ailo Espacio Centroamérica-Caribe 2008 se
realizara en la ciudad de San Salvador en el Centro Internacional de Convenciones del

Salvador;

CONSIDERANDO: Que Televicentro es el encargado de organizar los grupos que
asistirdn a Espacio Centroamérica-Caribe 2008 en Honduras:

CONSIDERANDO: Que la UNAH enviard como participantes a Espacio Centroamérica-
Caribe 2008 veintinueve jovenes estudiantes de excelencia académica;

CONSIDERANDO: Que para el desarrollo de dicha actividad es necesario cubrir gastos
de alimentacion, transporte, seguro médico v capacitaciones.

POR TANTO:
La Junta de Direccion Universitaria de la UNAH, en uso de las facultades de que estd

investida, en aplicacion de los Articulos 11 y 15 y demds aplicables de la Ley Orgénica de
la Universidad Nacional Auténoma Honduras.

Teléfono 239-5104 / 239-5106 1
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UUniversidad Nacronal Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar un fondo especial por un monto de CUATROCIENTOS
DIECISIETE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 417,000.00), basado en el presupuesto
adjunto al presente Acuerdo, el cual sera utilizado exclusivamente para patrocinar a los
participantes en Espacio Centroamérica-Caribe 2008,

SEGUNDO: Autorizar el fondo especial por un monto de CUATROCIENTOS
DIECISIETE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 417,000.00), a nombre del Presidente de la
Junta de Direccion Universitaria, Olvin E. Rodriguez, suma con cargo al Programa 11-01-
01 del presupuesto aprobado para el 2008.

TERCERO: Instruir a la Secretaria Fjecutiva de Administracién y Finanzas que proceda a
realizar los tramites pertinentes que conduzean a hacer eficaz esta medida, MANDA : Que
la Secretaria trascriba el presente Acuerdo que es de ejecucién inmediata a las siguientes
dependencias universitarias: Rectoria, Vicerrectoria Académica, Vicerrectoria de
Orientacion y Asuntos Estudiantiles, Vicerrectoria de Asuntos Internacionales, Comisidn
de Control de Gestién, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Institucion
lesoreria Gengeral, Auditoria Interna, Secretaria General y a cuantas otras tengap?
con este acto juridico administrativo.- CUMPLASE

¥

- ,
L MORGE OMAR CASCO ZELAYA

— VAW DIRECTOR SECRETARIO
BECRETARIA

(5
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PRESIDENCA
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Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccién Universitaria de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo Numero 009-2008-JDU-
UNAH, aprobado por votacion undnime por los miembros Directores de la Junta de
Direccion Universitaria, mediante el Acta nimero nueve de la sesion ordinaria de la Junta
de Direccion Universitaria de la UNAH, celebrada el miércoles acho de octubre de dos mil
ocho, que literalmente dice: “ACUERDO NUMERO 021-2008-JDU-UNAH.-
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- Junta de Direccion
Universitaria, Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central a los ocho dias del mes de octubre del dos mil ocho.
CONSIDERANDO: Que la UNAH tiene como atribucion capacitar a sus alumnos en el
cjercicio  profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes:
CONSIDERANDO: Que entre los objetivos de la UNAH se encuentra el de formar
profesionales del mas alto nivel académico, civico y ético, capaces de enfrentar los desafios
que impone la sociedad; CONSIDERANDO: Que es deber de la UNAH brindar apoyo a
sus estudiantes en aquellas actividades de indole académica que fomenten el intercambio de
conocimientos y el aprendizaje; CONSIDERANDO: Que Espacio Centroamérica-Caribe
2008 es la red de foros juveniles de analisis, interaccién vy dialogo que promueve la
vinculacion  entre  universidad, empresas e instituciones centroamericanas;
CONSIDERANDO: Que en el presente afio Espacio Centroamérica-Caribe 2008 se
realizard en la ciudad de San Salvador en el Centro Internacional de Convenciones del
Salvador; CONSIDERANDO: Que Televicentro es el encargado de organizar los grupos
que asistiran a Espacio Centroamérica-Caribe 2008 en Honduras; CONSIDERANDO:
Que la UNAH enviard como participantes a  Espacio Centroamérica-Caribe 2008
veintinueve jévenes estudiantes de excelencia académica; CONSIDERANDO: Que para el
desarrollo de dicha actividad es necesario cubrir gastos de alimentacion, transporte, seguro
meédico y capacitaciones. POR TANTO: La Junta de Direccion Universitaria de la UNAH,
en uso de las facultades de que esta investida, en aplicacion de los Articulos 11 y 15 y
demas aplicables de la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma Honduras,
ACUERDA: PRIMERO: Aprobar un fondo especial por un monto de
CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 417,000.00), basado
en el presupuesto adjunto al presente Acuerdo, el cual serd utilizado exclusivamente para
patrocinar a los participantes en Espacio Centroamérica-Caribe 2008. SEGUNDO:
Autorizar el fondo especial por un monto de CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL
LEMPIRAS EXACTOS (L. 417,000.00), a nombre del Presidente de la Junta de Direccion
Universitaria, Olvin E. Rodriguez, suma con cargo al Programa 11-01-01 del presupuesto
aprobado para el 2008. TERCERO: Instruir a la Secretaria Ejecutiva de Administracién y
Finanzas que proceda a realizar los tramites pertinentes que conduzcan a hacer eficaz esta
medida. MANDA: Que la Secretaria trascriba el presente Acuerdo que es de ejecucion

Teletono 239-5104 / 239-5106 1
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Junta de Direccion Universitaria

inmediata a las siguientes dependencias universitarias: Rectoria, Vicerrectoria Académica,
Vicerrectoria de Orientacién v  Asuntos Estudiantiles, Vicerrectoria de Asuntos
Internacionales, Comision de Control de Gestion, Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo
Institucional, Tesoreria General, Auditoria Interna, Secretaria General y a cuantas otras
tengan que ver con este aclo juridico administrativo.- CUMPLASE. OLVIN E,
RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.- ADALID RODRIGUEZ, DIRECTO
PRO SECRETARIO.- DIRECTORES: CRISTIANA NUFIO DE FIGUEROA,
MARLEN PERDOMO DE ZELAYA, NORMA MARTIN DE REYES, OLBAN
FRANCISCO VALLADARES, ARMANDO EUCEDA, RAMON ROMERO
CANTARERO.- JORGE OMAR CASCO ZELAYA, DIRECTOR SECRETARIO”.

4 Ciudad Universitaria
| ocho.

Y para los efectos legales consigyientes, se extiende la presentgt
*José Trinidad Reyes”, %&%ﬂ;@ Ydias del mes de noviembre dg

-tmn DIRI‘C’! OR SECRETARIO

JETRETARIA
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Universidad Nacronal Autonoma de Honduras
Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 022-2008-1DU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA
DE DIRECCION UNIVERSITARIA (IDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve dias del mes de
septiembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO (1): Que la Junta de Direccién Universitaria es el organo
administrativo principal de la UNAH, responsable de Ia planificacion, organizacion,
control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la institucion :

CONSIDERANDO (2): Que el Articulo 15 numeral 3) de la Ley Organica de la
UNAH, faculta a la JDU para nombrar o remover, en su ¢caso a los funcionarios que
le competen de conformidad con la Ley.

CONSIDERANDO (3): Que el pleno de la JDU en sus sesiones celebradas en
fechas 23 de junio y 2 de julio, ambas del 2008, que constan en las Actas Nos.
002-2008-JDU-UNAH vy  003-2008-JDU-UNAH, Puntos Nos. 14 y I,
respectivamente, acordd autorizar a la Presidencia y a la Secretaria para nombrar o
contratar al personal que requiera su funcionamiento;

CONSIDERANDO (4): Que la JDU puede proponer el nombramiento o
contratacion del personal permanente, previo concurso publico, pero que el
personal interino puede ser contratado sin cumplir con dicha formalidad;

CONSIDERANDO (5): Que de conformidad con el Articulo 128 numeral 3 de la
Constitucion de la Republica y 367 del Cédigo del Trabajo, a trabajo igual, debe
corresponder salario igual, sin discriminacién alguna, siempre que el puesto, la
Jornada y las condiciones de eficiencia y tiempo de servicio, dentro de la empresa,
sean tambien iguales y que en la UNAH siendo la Junta de Direccién Universitaria
el drgano de superior jerarquia, los salarios del personal deben ser, equivalentes,
al mismo que devengan trabajadores de similar categoria dentro del equipo
rectoral.
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ACUERDO NUMERO 022-2008-JDU-UNAH

POR TANTO:

En uso ce las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 3, de la Ley
Organica de la UNAH.

ACUERDA:

PRIMERO: Contratar, a partir del 01 de septiembre del 2008, a IVONNE
JEANNETTE INESTROZA PAZ, mayor de edad, casada, Licenciada en
Administracion de Empresas, hondurefia, de este vecindario, para que preste sus
servicios como Gerente Administrativo de la Junta de Direccion Universitaria.

SEGUNDO: Este nombramiento tiene caracter interino y estara condicionado al
momento en que, mediante la celebracion del concurso publico que manda la Ley,
se nombre a la Gerente en propiedad y a que la nombrada tome posesion del
cargo. La sefiora IVONNE JEANNETTE INESTROZA PAZ tendra como
funciones: 1) Asistir a los Miembros de la Junta de Direccion en el desarrollo de la
planificacién, organizacién, control administrativo y seguimiento de los resultados
operativos de la UNAH ; 2) Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones que se
aprueben en la sesiones de la JDU segln consten en las actas respectivas; 3)
Sistematizar todos los acuerdos emitidos por la Comision de Transicion y propiciar
la emision de los que quedaron pendientes; 4) Apoyar a los miembros de la JDU
en la ejecucion de las acciones que implica el cumplimiento de lo programado en el
PLAN ESTRATEGICO DE SEGUIMIENTO DE LA UNAH; 5) Dar seguimiento a los
proyectos incluidos en el presupuesto de la UNAH, cuya ejecucion esta bajo la
responsabilidad de la JDU; 6) Apoyar y promover las tareas que le encomiende el
Presidente de la JDU, en el marco de los objetivos especificos de la misma; 7)
Apoyar al Presidente de la JDU en las actividades de coordinacion con las
diferentes instituciones regionales, nacionales, sectoriales y locales que tienen
relacion con la UNAH; 8) Asistir en la preparacion y negociacion de convenios y
acuerdos, con otras instituciones publicas o privadas, que a la JDU le competen;
9) Apoyar a la JDU en la sistematizacion y presentacion de la Memoria Anual de
la Universidad, previamente a la presentacion ante el Consejo Universitario; 10)
Apoyar a la JDU en la aplicacién de politicas de transparencia que aseguren la
rendicién de cuentas a la comunidad universitaria, al Estado y a la Sociedad
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ACUERDO NUMERO 022-2008-IDU-UNAH

Hondurefia; 11) Apoyar a la JDU en |a presentacion al Consejo Universitario de los
diferentes documentos que por Ley le competen, cualquier otra actividad que en el
contexto de la Ley le compete a la DU y le sea encomendada por el Presidente, el
Secretario o los demas miembros y realizar las labores inherentes al cargo de
Gerente, pudiendo la nombrada interinamente participar en el CONCUrso y en caso
de ser nombrada definitivamente deberan reconocérsele sy antigliedad v demas
derechos laborales tal como lo establece el Articulo 108 del Codigo del
Trabajo.

TERCERO: El salario que devengara la nombrada sera el asignado al cargo en el
renglén presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos y Egresos de
la UNAH y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria
transcriba el presente Acuerdo 3 la nombrada para los efectos legales
consiguientes v a la Rectoria de la UNAH y dependencias o autoridades que teng
relacion con la ejecucion de este contrato. COMPLAZE.

il
: . Y,
Director Presidente Fﬁﬂﬁﬁﬂm

_-_-_--_-_._-—-_._'_._._,_...a-'
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ACUERDO NUMERO 023-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU-UNAH), Ciudad Universitaria “José Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los treinta dias de octubre de
dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que ia Junta de Direccion Universitaria es el organo
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacion,
control administrativo y seguimiento de los resultados operativos de [a institucion;

CONSIDERANDO: Que por acuerdo del Congreso Nacional, se cred la Comision
de Transicion para asegurar la reforma institucional integral de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras; la organizacion de la nueva estructura
universitaria; la instalacion del nuevo gobierno universitario, la reforma académica
y, en general, la pronta y correcta aplicacion de la Ley Organica de la UNAH,

CONSIDERANDO: Que por Decreto No. 13-2006, publicado en La Gaceta No
30,968 de fecha 1 de abril de 2006, se madificd el articulo 61 de la Ley Organica,
por medio del cual, "durante el periodo de transicion, 1) La Comision de Transicion
Universitaria es la maxima autoridad de la Universidad Nacicna! Autonoma de
Honduras y fungira como tal, hasta que se instale solemnemente &l nuevo Conse|o
Universitario, asumiendec todas las atribuciones otorgadas por esta Ley al Consejo
Universitario v a la Junta de Direccion Universitaria, 2) Los acuerdos Yy
resoluciones de la Comision son de cumplimiento obligatcrio para todas las
autoridades v demas miembros de la comunidad universitaria, . "

CONSIDERANDO: Que la CT-UNAH consideré que las TIC son piedra angular en
todo programa de transformacion que se intente, y que para lograr esto era
menester y de urgencia, instalar una infraestructura y su sistema de redes y
servicios de telecomunicaciones debidamente planificada y de calidad y para que
esto fuera efectivo fue necesario transformar y reestructurar una dependencia
determinada de la UNAH, por lo que en Acuerdo No. CT-UNAH 198-A-2007 la
Comision de Transicion reestructura el CRA y crea la Direccion Ejecutiva de
Gestion de Tecnologia DEGT, jerarquicamente dependiente de la Recloria,
responsable de formular y ejecutar politicas de tecnologias de informacion vy
comunicacion (TIC), y que para el cumplimiento de sus atribuciones contara con el
equipo necesario y con el personal altamente capacitado, acordando ademas
reclasificar al personal del CRA, de donde nace la DEGT para que se desarrollen
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ACUERDO NUMERO 023-2008-JDU-UNAH

correctamente las nuevas funciones asignadas. La reclasificacion debia ser
efectiva a partir del primero de abril de 2007, adjuntando la lista de nombres del
recurso humano, sus funciones y la base salarial de cada uno, documento que
forma parte del Acuerdo. Este Acuerdo fue modificado por el Acuerdo CT-UNAH
No. 362-A-2008, en el sentido de operativizar la ejecucion del anterior.

CONSIDERANDO: Que por Acuerdo No. CT-UNAH 102-2006 del Acta No. 71 del
21 de junio de 2006 se cred el Sistema de Admision de Estudiantes de Primer
Ingreso a la UNAH, aprobando por medic de este acuerde su estructura
administrativa y presupuesto de inicio;

CONSIDERANDO: Que el Acuerdo No. CT-UNAH 201-2007 de fecha 9 de abril
de 2007, numeral Tercero, mandé convocar a concurso las plazas de los jefes de
Departamento del Sistema de Admision: Informacion y Divulgacion, Informatica
Educativa, Planificacion de Operaciones, Evaluacion Diagnéstica y Seguimiento y
Control, plazas que tendran la categoria docente, y en el numeral Cuarto manda
que se convogue a concurso las plazas de Administrador del Sistema,
relacicnador publico, asistentes de los departamentos arriba mencionados vy dos
tecnicos en informatica, ademas del personal de Secretaria Administrativa. En
cumplimiento del Acuerdo anterior, con fechas 3 vy 30 de abril de 2008 se
emitieron las Actas de Concurso de las plazas del Sistema de Admision de la
UNAH;

CONSIDERANDO: Que por Acuerdo No. CT-UNAH 202-A-2007 de fecha 9 de
abril de 2007 se cred el Sistema de Autoevaluacion con miras a la Acreditacion,
aprobando su organizacion y funcionamiento, asi como su estructura
presupuestana y la creacion de las plazas necesarias para su funcionamiento:

CONSIDERANDO: Que por Acuerdo de la Comision de Transicion No.348-2008
fue creada la Direccion de Innovacion Educativa DIE, adscrita a la Vice Rectoria
Académica y cuyo objetivo es promover y ampliar la cobertura de la educacion
superior de calidad a través del desarrollo e implementacion de proyectos y
programas de educacion y formacion a distancia y virtual, aprobandole su
organizacion interna, la creacion de las plazas para su funcionamiento, asi como
Su estructura presupuestaria, ademas de demandar el apoyo de la Rectoria para
suU implementacion;

leléfono 239-5104 / 239-5106 2

i LRl pies l'.'. ticleat ale bl =l



Qlniversidad Nacronal Auténoma de 7 londireas
Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERQO 023-2008-JDU-UNAH

CONSIDERANDO: Que por medio del Acuerdo No. CT-UNAH 331-A-2008 de
fecha 22 de enero de 2008, la Comisiéon de Transicion acordd en el numeral
Cuarto nombrar en calidad de permanente y con categoria docente como Profesor
Auxiliar Ill, en las asignaturas de Psicologia y representante de |a Vice Rectoria de
Orientacion y Asuntos Estudiantiles en UNAH-TEC-Danli:

CONSIDERANDO: Que por Acuerdo No. 332-A-2008 de la Comisién de

Transicion cred seis plazas permanentes para personal docente y de laboratorio
para el Departamento de Fisica;

CONSIDERANDO: Que seguln la resolucion tomada por la Comisién de Transicion en
su sesién celebrada el 29 de noviembre de 2008 vy que consta en el ACTA No. 88-2006
en el punto No. 5, la Vicerrectora Académica, Rutilia Calderon, presento ia propuesta de
reorganizacion de la Vicerrectoria Académica , misma que le fue aprobada, otorgandole
TRECE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA
Y CINCO LEMPIRAS (L.13,775,565.00) para tales fines, de los cuales tres millones
sesenta y cuatro mil quinientos sesenta y cinco lempiras (L.3,074,565.00) se destinaron
para la contratacion de personal | por lo que se incluveron en cuadros anexos un listado
del personal necesario, entre los que se encuentran 5 coordinadores(as) de area, con ia
categoria de PROFESOR TITULAR Il de las cuales dos plazas fueron sometidas a
concurso Y OTORGADAS SEGUN LA CATEGORIA ANTES INDICADA:

CONSIDERANDO: Que con fecha 21 de agosto de 2007, el Director de !a
Direccion de Vinculacion Universidad Sociedad hizo ante la Comigion de
Transicion la presentacion del Programa de Vinculacion-Universidad Sociedad en
el que presento entre ofras necesidades, la solicitud de seis plazas docentes con
la categoria de profesor Auxiliar. Con fecha 30 de enero de 2008, la Comisidn de
Transicion remitio al Rector de la UNAH la instruccion para resolver lo solicitado;

CONSIDERANDO: Que a las plazas aprobadas por la CT-UNAH, se ha violentado
su cumplimiento en diversas formas en el sentido de negarles su nombramiento,
darles contrato temporal y en algunos casos bajarles la categoria yio el sueldo,
habiendo algunos de ellos a quienes no se les ha hecho efectivo su salario por
mas de seis meses;

CONSIDERANDO: Que el no atender en forma pronta y oportuna las resoluciones
de un organo colegiado de mayor jerarquia, autoriza a los afectados para acudir 3
los organos administrativos o jurisdiccionales para pedir su ejecucion y con ello
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ACUERDO NUMERO 023-2008-JDU-UNAH

causar un dano al patrimonio de la UNAH, con la consecuente responsabilidad
para &l o los funcionarios incurses en desacato.

POR TANTO:

En uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 15 numerales 4,7,16,19 y 20

de la Ley Organica de la UNAH y en aplicacion de los Articulos 106 de la Ley
General de la Administracion Publica, 28 literal h) del Reglamento General de la
Ley Organica.

ACUERDA:

PRIMERO: Instruir al Sefior Rector para que en cumplimiento de sus atribuciones
proceda de inmediato y en forma perentoria a hacer efectivos los acuerdos
numeros 198-A-2007; 362-A-2008, 102-2006, 201-2007, 202-A-2007, 348-2008
331-A-2008, 332-A-2008, resolucién de! punto No. 5 del Acta No. 98-2006 y Oficio
de 21 de agosto de 2007 emitidos por la Comision de Transicion, relativos al
funcionamiento de la Direccion Ejecutiva de Gestion de Tecnologia, Direccion del
Sistema de Admision, Direccion de Autosvaluacion con miras a Acreditacién,
Direccion de Innovacidon Educativa, Vicerrectoria Académica, Direccion de

Vinculacion Universidad-Sociedad, Centro Tecnolégico de Danli y Departamento
de Fisica;

SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.- Y MANDA: Que |a
Secretaria de la Junta de Direccidn Universitaria transcriba el presente Acuerdo a
las siguientes dependencias universitarias: Sefor Rector, Comision de Control de
Gestion, Secretarias Ejecutivas de Administracion y Finanzas y de Desarrollo de
Personal, Tesoreria General, Direccion Ejecutiva de Gestion de Tecnologia,
Direccion del Sistema de Admision, Direccion del Sistema de Autoevaluacion con
miras a la Acreditacion, “Direccion de Vinculacion Universidad-Sociedad, Direceion
de Innovacién Educativa, Vicerrectoria Académica, Centro Tecnologico de Danli,
“'E@panamento de Fisica y a ﬂuantas ohﬁﬁ’ﬁngan que ver con este J}cuerdﬁ
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 QUniversidad Nacional Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo Nimero 023-2008-JDU-
UNAH, aprobado por votacién undnime por los miembros Directores de la Junta de
Direccion Universitaria, mediante el Acta niimero trece de la sesion ordinaria de la Junta de
Direccion Universitaria de la UNAH, celebrada el miéreoles veintinueve de ociubre de dos
mil ocho, que literalmente dice: “ACUERDO NUMERO 023-2008-JDU-UNAH.
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU-UNAH), Ciudad Universitaria “José Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los treinta dias de octubre de dos
mil ocho. CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria es el érgano
administrativo principal de la UNAH. responsable de la planificacién, organizacion, control
administrativo y seguimiento de los resultados operativos de la institucion;
CONSIDERANDO: Que por acuerdo del Congreso Nacional, se cred la Comisién de
Transicion para asegurar la reforma institucional integral de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras; la organizacion de la nueva estructura universitaria: la instalacién
del nuevo gobierno universitario: la reforma académica y, en general, la pronta y correcta
aplicacion de la Ley Orgénica de la UNAH; CONSIDERANDO: Que por Decreto No. 13-
2006, publicado en La Gaceta No. 30,968 de fecha | de abril de 2006, se modifico el
articulo 61 de la Ley Orgéanica, por medio del cual., “durante el periodo de transicién, 1) La
Comision de Transicion Universitaria es la mdxima autoridad de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras y fungird como tal, hasta que se instale solemnemente el nuevo
Consejo Universitario, asumiendo todas las atribuciones otorgadas por esta Ley al Consejo
Universitario v a la Junta de Direccion Universitaria. 2) Los acuerdos y resoluciones de Ia
Comisién son de cumplimiento obligatorio para todas las autoridades y demis
miembros de la comunidad universitaria:...” CONSIDERANDO: Que la CT-UNAH
considerd que las TIC son piedra angular en todo programa de transformacion que se
intente, y que para lograr esto era menester y de urgencia, instalar una infraestructura ¥ su
sistema de redes y servicios de telecomunicaciones debidamente planificada y de calidad v
para que esto fuera efectivo fue necesario transformar y reestructurar una dependencia
determinada de la UNAH, por lo que en Acuerdo No. CT-UNAH 198-A-2007 la Comisién
de Transicién reestructura el CRA y crea la Direccion Ejecutiva de Gestion de Tecnologia
DEGT, jerarquicamente dependiente de la Rectoria, responsable de formular y ejecutar
politicas de tecnologias de informacion y comunicacién (TIC), y que para el cumplimiento
de sus atribuciones contard con el equipo necesario y con el personal altamente capacitado,
acordando ademds reclasificar al personal del CRA, de donde nace la DEGT para que se
desarrollen correctamente las nuevas funciones asignadas, La reclasificacién debia ser
efectiva a partir del primero de abril de 2007, adjuntando la lista de nombres del recurso
humano, sus funciones y la base salarial de cada uno, documento que forma parte del
Acuerdo. Este Acuerdo fue modificado por el Acuerdo CT-UNAH No. 362-A-2008, en el
sentido de operativizar la ejecucion del anterior. CONSIDERANDO: Que por Acuerdo
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¥ No. CT-UNAH 102-2006 del Acta No. 71 del 21 de junio de 2006 se cred el Sistema de
Admision de Estudiantes de Primer Ingreso a la UNAH, aprobando por medio de este
acuerdo su estructura administrativa y presupuesto de inicio; CONSIDERANDO: Que el
Acuerdo Wo. CT-UNAH 201-2007 de fecha 9 de abril de 2007, numeral Tercero, mandd
convocar a concurso las plazas de los jefes de Departamento del Sistema de Admision:
Informacion y Divulgacién, Informatica Educativa, Planificacion de Operaciones,
Evaluacion Diagnodstica y Seguimiento y Control, plazas que tendran la categoria docente, y
en el numeral Cuarto manda que se convogque a concurso las plazas de Administrador del
Sistema, relacionador publico, asistentes de los departamentos arriba mencionados vy dos
técnicos en  informatica, ademas del personal de Secretaria Administrativa. En
cumplimiento del Acuerdo anterior, con fechas 3 y 30 de abril de 2008, se emitieron las
Actas de Concurso de las plazas del Sistema de Admisiéon de la UNAH;
CONSIDERANDO: Que por Acuerdo No. CT-UNAH 202-A-2007 de fecha 9 de abril de
2007 se cred el Sistema de Autoevaluacion con miras a la Acreditacion, aprobando su
organizacion y funcionamiento, asi como su estructura presupuestaria y la creacion de las
plazas necesarias para su funcionamiento; CONSIDERANDO: Que por Acuerdo de la
Comision de Transicion No.348-2008 fue creada la Direccién de Innovacion Educativa
DIE, adscrita a la Vice Rectoria Académica y cuyo objetivo es promover y ampliar la
cobertura de la educacién superior de calidad a través del desarrollo e implementacion de
proyectos y programas de educacidon y formacion a distancia y virtual, aprobandole su
organizacion interna, la creacion de las plazas para su funcionamiento, asi como su
estructura presupuestaria; ademas de demandar el apoyo de la Rectoria para su
implementacion; CONSIDERANDO: Que por medio del Acuerdo No. CT-UNAH 331-A-
2008 de fecha 22 de enero de 2008, la Comision de Transicidon acordd en el numeral Cuarto
nombrar en calidad de permanente y con categoria docente como Profesor Auxiliar 111, en
las asignaturas de Psicologia y representante de la Vice Rectoria de Orientacion y Asuntos
Estudiantiles en UNAH-TEC-Danli; CONSIDERANDO: Que por Acuerdo No. 332-A-
2008 de la Comision de Transicion creo seis plazas permanentes para personal docente y de
laboratorio para el Departamento de Fisica; CONSIDERANDO: Que segun la resolucion
tomada por la Comision de Transicion en su sesion celebrada el 29 de noviembre de 2006 v
que consta en el ACTA No, 98-2006 en el punto No. 5, la Vicerrectora Academica, Rutilia
Calderdn, presento la propuesta de reorganizacion de la Vicerrectoria Académica , misma
que le fue aprobada, otorgandole TRECE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO LEMPIRAS (L.13,775,565.00) para
tales fines, de los cuales tres millones sesenta y cuatro mil quinientos sesenta y cinco
lempiras (L.3,074,565.00) se destinaron para la contratacién de personal , por lo que se
incluyeron en cuadros anexos un listado del personal necesario, entre los que se encuentran
5 coordinadores(as) de drea, con la categoria de PROFESOR TITULAR IIL, de las L'uaiies
dos plazas fueron sometidas a concurso Y OTORGADAS SEGUN LA CATEGORIA
ANTES INDICADA; CONSIDERANDO: Que con fecha 21 de agosto de 2007, el
Director de la Direccion de Vinculacion Universidad Sociedad hizo ante la Comision de
Transicion la presentacion del Programa de Vinculacion-Universidad Sociedad en el que
presento entre otras necesidades, la solicitud de seis plazas docentes con la categoria de
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profesor Auxiliar. Con fecha 30 de enero de 2008, la Comisién de Transicion remitio al

Rector de la UNAH la instruccion para resolver lo solicitado; CONSIDERANDO: Que a
las plazas aprobadas por la CT-UNAH, se ha violentado su cumplimiento en diversas
formas en el sentido de negarles su nombramiento, darles contrato temporal y en algunos
casos bajarles la categoria y/o el sueldo, habiendo algunos de ellos a guienes no se les ha
hecho efectivo su salario por mas de seis meses; CONSIDERANDO: Que el no atender en
forma pronta v oportuna las resoluciones de un érgano colegiado de mayor jerarquia,
autoriza a los afectados para acudir a los organos administrativos o jurisdiccionales para
pedir su ejecucion y con ello causar un dafio al patrimonio de la UNAH, con la consecuente
responsabilidad para €l o los funcionarios incurses en desacato. POR TANTO: En uso de
las atribuciones que le confiere el Articulo 15 numerales 4,7,16,19 y 20 de la Ley Organica
de la UNAH y en aplicacion de los Articulos 106 de la Ley General de la Administracion
Pablica, 28 literal h) del Reglamento General de la Ley Orgénica. ACUERDA:
PRIMERO: Instruir al Sefior Rector para que en cumplimiento de sus atribuciones proceda
de inmediato y en forma perentoria a hacer efectivos los acuerdos nimeros 198-A-2007;
362-A-2008. 102-2006, 201-2007, 202-A-2007, 348-2008, 331-A-2008, 332-A-2008,
resolucion del punto No. 5 del Acta No. 98-2006 y Oficio de 21 de agosto de 2007 emitidos
por la Comision de Transicion, relativos al funcionamiento de la Direccion Ejecutiva de
Gestion de Tecnologia, Direccion del Sistema de Admision, Direccion de Autoevaluacion
con miras a Acreditacion, Direccion de Innovacion Educativa, Vicerrectoria Académica,
Direccién de Vinculacién Universidad-Sociedad, Centro Tecnologico de Danli y
Departamento de Fisica; SEGUNDO: E] presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.- Y
MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria transcriba el presente
Acuerdo a las siguientes dependencias universitarias: Sefior Rector, Comision de Control
de Gestion, Secretarias Ejecutivas de Administracion y Finanzas y de Desarrollo de
Personal, Tesoreria General, Direccién Ejecutiva de Gestion de Tecnologia, Direccion del
Sistema de Admision, Direccién del Sistema de Autoevaluacion con miras a la
Acreditacion, Direccion de Vinculacion Universidad-Sociedad, Direceion de Innovacion
Educativa. Vicerrectoria Académica, Centro Tecnolégico de Danli, Departamento de
Fisica y a cuantas otras tengan que ver con este Acuerdo. CUMPLASE. OLVIN E.
RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.- ADALID RODRIGUEZ, DIRECTOR
PRO SECRETARIO.- DIRECTORES: CRISTIANA NUFIO DE K UEROA,
MARLEN PERDOMO DE ZEKAYA, NORMA MARTIN DE REYES, OLBAN
FRANCISCO VALLADARES, ARMANDO EUCEDA, RAMON /ROMERO
CANTARERG.-JDRE&QM R CASCO ZELAYA, DIRECTORSECRETARIO™.
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ACUERDO NO. 024-2008 - JDU-2008

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.-JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU-UNAH).- Ciudad Universitaria "“José
Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipic del Distrito Central a los cuatro dias del
mes de noviembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria es el organo
administrativo  principal de la UNAH, responsable de |a planificacion,
organizacion, control administrativo y seguimiento de los resultados operativos
de la institucion;

CONSIDERANDO: Que a la IDU le compete la supervision de |a aplicacion de
las politicas, planes, programas, proyectos y aresupuestos de la UNAH y que
una de las politicas financieras implicitas en la Ley Organica es el logro v
mantenimiento del equilibrio presupuestario:

CONSIDERANDO: Que el dafio al patrimonio de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras (UNAH) y a la imagen institucional por el no
cumplimiento de sus funciones universitarias programadas, ocasionado por la
suspension intempestiva de labores de los docentes y estudiantes de la
Facultad de Ciencias Medicas durante mas de sesenta (60) dias asciende en
forma preliminar, a la cantidad de 29.9 Millonies de Lempiras, segun estimacion
que ha hecho la Auditaria Interna de |a Institucion:

CONSIDERANDO: Que el dano painmonial de la UNAH, se acentua por
el paro intempestive de labores decretado por un grupo de docentes en
demanda de la solucion de un problema que no es atribuible a los estudiantes.

CONSIDERANDO: Que segun el Articulo 76 letra q) del Reglamenta General
de la Ley Organica de la UNAH "Salve en el caso de huelga declarada legal, en
ningun otro, la UNAH reconacera el pago de salario por dias no laborados con
metivo de ausencia injustificada, de permiso para el desempefo de un cargo
gremial, de una huelga ilegal o de una suspension intempestiva de las labores;

CONSIDERANDO: Que la Comisidn de Control de Gestidn como organo
dependiente de la JDU esta obligada a velar por la defensa del patrimonio de la
institucion;

CONSIDERANDO: Que guien por accion u omision cause un dafic a otro
mediando culpa o negligencia esta obligado a resarcirlo o a indemnizarlo;
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CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Articulo 106 de la Ley General
de la Administracion Piblica el Presidente de todo drgano colegiado estd
obligado a velar por el cumplimiento de la Ley v por que autoridades vy
subordinados deben atenerse al principio de agotar todos los procedimientos
antes de interrumpir intempestivamente la labores y deben saber que la
violacién de la Ley implica responsabilidad:

CONSIDERANDO: Que la Rectoria de la Universidad vy los Decanatos de
algunas Facultades de la Universidad, pese a los esfuerzos empefiados, aln no
han logrado ejecutar las acciones efectivas de solucion del paro de los
profesores de sus respectivas Facultades.

CONSIDERANDO: Que en aplicacion del principio de subsidiariedad compete
al Decanato de la Facultad de Ciencias Médicas, elaborar con caracter urgente
una propuesta factible de reprogramacion del periodo académico que permita la
reposicion del tiempo perdido por el paro de actividades académicas,
asegurando la calidad del proceso educativo.

CONSIDERANDO: Que, en particular, es manifiesta la preocupacién y el
deseo de un grupo mayoritario de estudiantes de ls Facultad de Ciencias
Medicas de la cual fue debidamente informada Ls Junta de Direccién
Universitaria, la Rectoria y e Decano , en el sentido de retornar
Inmediatamente a sus clases madiante la reprogramacion de las mismas que
garantice que la Programacion Académica del periodo sea cumplida a cabalidad
dentro del plazo méaximo establecido para ese fin por la Decanatura de la
Facultad y en una fecha de inicio que no excaderd del diz jueves 6 de
nawviembre,

CONSIDERANDO: Cue el Comisionado Universitario en uso de sus facultades
legales ha hecho publico el llamado a normalizar las actividades académicas en
la UNAH, advirtiendo acerca de la violacidn de los derechos humanos de los
estudiantes a quienes se les niega el derecho irrenunciable a la educacion.

POR TANTO

En uso de las facultades consignadas en los articulo 11 ¥ 15 numerales 11 y
16, en relacion con el Articulo 49 numerzles 2, 7 v 8 todos de ‘a Ley Organica
d=2 Ia UNAH v en aplicacion de los articuls 76 literal q) del Reglamento General
de la Ley Orgdnica y 98 numeral 5 del Cédigo del Trabajo

ACUERDA;

PRIMERO: Grdenar 2 |z Comisidn de Control de Gestion, gue en coordinacidn
con Auditoria Interna v la Secretaria de Administracién v Finanzas determiner: el
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monto exacto del dafio causado-al patrimonio de la UNAH como consecuencia
de la suspension intempestiva de labores de los docentes de las Facultades en
paro, asl como de cualquier otro personal administrative en su caso, desde la
fecha en que se inicid la suspension hasta aquella en que los docentes vy
demas personal se incorporen a sus labores; sin perjuicio de los casos en gue
se compruebe el cumplimiento de sus deberes & el compromiso de resarcir el
dafio causado.

SEGUNDO: En los casos confirmados de perdida patrimonial y suspensién
intempestiva comprobada, instruir a la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal, para que proceda a deducir de las planilias de pago mensual de los
docentes y trabajadores de las Facultades en paro, las cantidades pagadas por
dias no laborados hasta su completa liquidacion.

TERCERO: Reconocer el valor de las acciones estudiantiles que por mas de 60
dias han sostenido una posicion firme en defensa de un sistema ordenado
equitativo y responsable del ejercicic de formacion académica en los Centros de
Salud del Estado y por la sustentacion por mas de 125 afios de la atencidn de
salud del pueble hondurefio.

CUARTO: Asumir de manera institucional la responsabilidad de defender la
Constitucion de la Republica v de la autonomia universitaria hasta encontrar
una solucion definitiva del conflicto surgido a raiz de la suscripcion del convenio
entre la Secretaria de Salud Piblica v la Universidad Catalica, debiendo para
ese fin agotar todas las instancias de didlogo v si fuere necesario las acciones
contenciosas y demas que sean requeridas.

QUINTO: Ordenar a docentes y estudiantes de ia Facultad de Ciencias Médicas
que se reincorporen de forma inmediata a sus actividades academicas con el
objeto de evitar la pérdida del periodo académico.

SEXTO: Este Acuerdo es de ejecucion inmediata, debera hacerse del
conecimiento de las autoridades universitarias v de los interesados.

—
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CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo Numero 024-08-JDU-UNAH,
aprobado por votacion undnime por los miembros Directores de la Junta de Direccion
Universitaria, mediante el Aeta nimero catorce de la sesién ordinaria de la Junta de
Direccion Universitaria de la UNAH, celebrada el martes cuatro de noviembre de dos mil
ocho, que literalmente dice: “"ACUERDO NO. 024-2008 - JDU-UNAH.-
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.-JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU-UNAH).- Ciudad Universitaria “José¢ Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los cuatro dias del mes de noviembre
de dos mil ocho. CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria es el érgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacitn, organizacion, control
administrativo  y seguimiento de los resultados operativos de la institucién;
CONSIDERANDO: Que a la JDU le compete la supervision de la aplicacién de las
politicas, planes, programas, proyectos y presupuestos de la UNAH y que una de las
politicas financieras implicitas en la Ley Orgdnica es el logro y mantenimiento del
equilibrio  presupuestario; CONSIDERANDO: Que el dafio al patrimonio de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH) y a la imagen institucional por el
no cumplimiento de sus funciones universitarias programadas. ocasionado por la
suspension intempestiva de labores de los docentes y estudiantes de la Facultad de Ciencias
Médicas durante mas de sesenta (60) dias asciende en forma preliminar, a la cantidad de
29.9 Millones de Lempiras, segin estimacion que ha hecho la Auditoria Interna de la
Institucion; CONSIDERANDO:  Que el dafio patrimonial de la UNAH, se acentia por
el paro intempestivo de labores decretado por un grupo de docentes en demanda de la
solucion de un problema que no es atribuible a los estudiantes; CONSIDERANDO: Que
segin el Articulo 76 letra q) del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH
“Salvo en el caso de huelga declarada legal, en ningiin otro, la UNAH reconocera el pago
de salario por dias no laborados con motivo de ausencia injustificada, de permiso para el
desempefio de un cargo gremial, de una huelga ilegal o de una suspension intempestiva de
las labores; CONSIDERANDO: Que la Comision de Control de Gestién como 6rgano
dependiente de la JDU estd obligada a velar por la defensa del patrimonio de la institucion;
CONSIDERANDO: Que quien por accién u omision cause un dafio a otro mediando culpa
0 negligencia estd obligado a resarcirlo 0 a indemnizarlo; CONSIDERANDO: Que de
conformidad con el Articulo 106 de la Ley General de la Administracion Publica el
Presidente de todo drgano colegiado estd obligado a velar por el cumplimiento de la Ley y
por que autoridades y subordinados deben atenerse al principio de agotar todos los
procedimientos antes de interrumpir intempestivamente la labores y deben saber que la
violacion de la Ley implica responsabilidad; CONSIDERANDO: Que la Rectoria de la
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Universidad y los Decanatos de algunas Facultades de la Universidad, pese a los esfuerzos
empefiados, ain no han logrado gjecutar las acciones efectivas de solucion del paro de los
profesores de sus respectivas Facultades; CONSIDERANDO: Que en aplicacién del
principio de subsidiariedad compete al Decanato de la Facultad de Ciencias Médicas,
claborar con cardcter urgente una propuesta factible de reprogramacion del periodo
académico que permita la reposicion del tiempo perdido por el paro de actividades
académicas, asegurando la calidad del proceso educativo; CONSIDERANDO: Que, en
particular, es manifiesta la preocupacion y el deseo de un grupo mayoritario de estudiantes
de la Facultad de Ciencias Meédicas de la cual fue debidamente informada La Junta de
Direccidén Universitaria, la Rectoria v el Decano , en el sentido de retornar inmediatamente
a sus clases mediante la reprogramacion de las mismas que garantice que la Programacién
Académica del periodo sea cumplida a cabalidad dentro del plazo maximo establecido para
ese fin por la Decanatura de la Facultad y en una fecha de inicio que no exceders del dia
Jueves 6 de noviembre; CONSIDERANDO: Que el Comisionado Universitario en uso de
sus facultades legales ha hecho publico el llamado a normalizar las actividades académicas
en la UNAH, advirtiendo acerca de la violacion de los derechos humanos de los estudiantes
a quienes se les niega el derecho irrenunciable a la educacién. POR TANTO: En uso de las
facultades consignadas en los articulo 11 y 15 numerales 11 y 16, en relacién con el
Articulo 49 numerales 2, 7 y 8 todos de la Ley Orgénica de la UNAH y en aplicacion de los
articulo 76 literal q) del Reglamento General de la Ley Orgéanica y 98 numeral 5 del Céodigo
del Trabajo. ACUERDA: PRIMERO: Ordenar a la Comisién de Control de Gestidn, que
en coordinacion con Auditoria Interna y la Secretaria de Administracién y Finanzas
determinen el monto exacto del dafo causado al patrimonio de la UNAH como
consecuencia de la suspension intempestiva de labores de los docentes de las Facultades en
paro, asi como de cualquier otro personal administrativo en su caso, desde la fecha en que
s inicio la suspension hasta aquella en que los docentes y demads personal se incorporen a
sus labores; sin perjuicio de los casos en que se compruebe el cumplimiento de sus deberes
0 el compromiso de resarcir el dafio causado. SEGUNDO: En los casos confirmados de
pérdida patrimonial y suspension intempestiva comprobada, instruir a la Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal, para que proceda a deducir de las planillas de pago
mensual de los docentes y trabajadores de las Facultades en paro, las cantidades pagadas
por dias no laborados hasta su completa liquidacién. TERCERO: Reconocer el valor de las
acciones estudiantiles que por més de 60 dias han sostenido una posicién firme en defensa
de un sistema ordenado equitativo y responsable del ejercicio de formacion académica en
los Centros de Salud del Estado y por la sustentacién por mds de 125 afios de la atencién
de salud del pueblo hondurefio. CUARTO: Asumir de manera institucional la
responsabilidad de defender la Constitucién de la Repiblica y de la autonomia universitaria
hasta encontrar una solucion definitiva del conflicto surgido a raiz de la suscripcion del
convenio entre la Secretaria de Salud Piblica y la Universidad Catdlica, debiendo para ese
fin agotar todas las instancias de dialogo y si fuere necesario las acciones contenciosas y
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demds que sean requeridas. QUINTO: Ordenar a docentes y estudiantes de la Facultad de
Ciencias Médicas que se reincorporen de forma inmediata a sus actividades académicas
con el objeto de evitar la pérdida del periodo académico. SEXTO: Este Acuerdo es de
¢jecucion inmediata, deberd hacerse del conocimiento de las autoridades universitarias y de
los interesados. CUMPLASE. OLVIN E. RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE. -
ADALID RODRIGUEZ REYES, DIRECTOR PRO SECRETARIO.-
DIRECTORES: CRISTIANA NUFIO DE FIGUEROA, MARLEN PERDOMO DE
ZELAYA, NORMA MARTIN DE REYES, OLBAN FRANCISCO VALLADARES,
ARMANDO EUCEDA, RAMON ROMERO CANTARERO.- JORGE OMAR
CASCO ZELAYA, DIRECTOR SECRETARIO”.

Y para los efectos legales consiguigntes, se extiende la presente en la Ciugad Universitaria
“Jose Trinidad Reyes”, a los cinco/dias del mes de noviembre de dos mi

BEECRETARIA
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Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 025-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria
“José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los
diecisiete dias del mes de octubre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que [a Junta de Direccion Universitaria es el drgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion,
organizacion, control administrativo y seguimiento de resultados operativos
de la institucion;

CONSIDERANDO: Que el Articulo 15 numeral 3) de la Ley Organica de la
UNAH, faculta a la JDU para nombrar o remover, en su caso a los
funcionarios que le competen de conformidad con la Ley;

CONSIDERANDO: Que ¢l pleno de la JDU en sus sesiones celebradas en
fechas 23 de junio y 2 de julio, ambas del 2008, que constan en las Actas Nos.
002-2008-JDU-UNAH y 003-2008-JDU-UNAH, Puntos Nos. 14 y III,
respectivamente, acord¢ autorizar a la Presidencia y a la Secretaria para
nombrar o contratar al personal que requiera su funcionamiento;

CONSIDERANDO: Que la JDU puede proponer el nombramiento o
contratacion del personal permanente, previo concurso puiblico, pero que el
personal interino puede ser contratado sin cumplir con dicha formalidad;

CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Articulo 128 numeral 3 de la
Constitucion de la Republica y 367 del Codigo del Trabajo, a trabajo igual,
debe corresponder salario igual, sin discriminacion alguna, siempre que el
puesto, la jornada v las condiciones de eficiencia y tiempo de servicio, dentro
de la empresa, sean también iguales v que en la UNAH siendo la Junta de
Direccion Universitaria el organo de superior jerarquia, los salarios del
personal deben ser, equivalentes, al mismo que devengan trabajadores de
similar categoria dentro del equipo rectoral.
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POR TANTO:

En uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 3, de la Ley
Organica de la UNAH.
ACUERDA:

PRIMERO: Instruir al Sefior Rector para que en cumplimiento de sus
atribuciones proceda a hacer la Extensién de los Contratos hasta Ia
realizacion del Concurso Piblico, del personal que labora para la Junta
de Direccion Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras. ‘

SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata- Y MANDA:
(ue la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria transeriba el presente
Acuerdo para los efectos legales consiguientes, a la Rectoria de la UNAH y
dependencias o autoridades que tengan relacion con la ejecucion de este
Acuerdo. CUMPLASE.
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CERTIFICACION

El Infrascrito Director Pro Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo
Niumero 025-2008-JDU-UNAH que literalmente dice: “ACUERDO
NUMERO 025-2008-JDU-UNAH.-UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los diecisiete dias del mes de
octubre de dos mil ocho. CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccién
Universitaria es el érgano administrativo principal de la UNAH, responsable
de la planificacion, organizacion, control administrativo y seguimiento de
resultados operativos de la institucion; CONSIDERANDO: Que el Articulo
|5 numeral 3) de la Ley Orgénica de la UNAH, faculta a la JDU para nombrar
0 remover, en su caso a los funcionarios que le competen de conformidad con
la Ley; CONSIDERANDO: Que el pleno de la JDU en sus sesiones
celebradas en fechas 23 de junio y 2 de julio, ambas del 2008, que constan en
las Actas Nos. 002-2008-JDU-UNAH y 003-2008-JDU-UNAH, Puntos Nos.
14 y 111, respectivamente, acordd autorizar a la Presidencia v a la Secretaria
para nombrar o contratar al personal que requiera su funcionamiento:
CONSIDERANDO: Que la JDU puede proponer el nombramiento o
contratacion del personal permanente, previo concurso publico, pero que el
personal interino puede ser contratado sin cumplir con dicha formalidad;
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Articulo 128 numeral 3 de la
Constitucion de la Republica y 367 del Cédigo del Trabajo, a trabajo igual,
debe corresponder salario igual, sin discriminacion alguna, siempre que el
puesto, la jornada y las condiciones de eficiencia y tiempo de servicio, dentro
de la empresa, sean también iguales y que en la UNAH siendo la Junta de
Direccion Universitaria el 6rgano de superior jerarquia, los salarios del
personal deben ser, equivalentes, al mismo que devengan trabajadores de
similar categorfa dentro del equipo réctoral. ' POR TANTO: En uso de las
atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 3, de la Ley Orgénica de
la UNAH. ACUERDA: PRIMERO: Instruir al Sefior Rector para que en
cumplimiento de sus atribuciones proceda a hacer la Extensién de los
Contratos hasta la realizacion del Concurso Publico, del personal que
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labora para la Junta de Direccién Universitaria de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras. SEGUNDO: E| presente Acuerdo es de
ejecucion inmediata.- Y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion
Universitaria transcriba el presente Acuerdo para los efectos legales
consiguientes, a la Rectoria de la UNAH y dependencias o autoridades que
tengan relacion con la ejecucion de este Acuerdo. CUMPLASE. OLVIN E.

RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.- ADALID RODRIGUEZ
REYES, DIRECTOR PRO SECRETARIO”,

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende la presente en la Ciudad
Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los veintitin dias del mes de noviembre
de dos mil ocho.

Telefono 239-5104 / 239-5106 2
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Universidad Nacronal Autdnoma de HHonduras

Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 026-2008- JDU-UNAH

UNWERSIDAP NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA
DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU-UNAH). Ciudad Universitaria
“Jose Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los
tres dias del mes de Diciembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria es el drgano
administrativo principal de la UNAH. responsable de la planificacién,
organizacion, control administrativo Y seguimiento de los resultados
operativos de la institucion;

CONSIDERANDO: Que el Sistema de Difusién Canal Cuatro de la UNAH
ha adquirido el equipo necesario para iniciar la transmision de la sefial de
television por lo que es de urgencia la contratacién de una espacio fisico asf
como la contratacion de personal para operar el sistema para el logro de los
objetivos propuestos de esta unidad:

POR TANTO:

[La Junta de Direccién de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras, en
uso de las facultades de que esta investida y en aplicacion de los Articulos 11
y15 de la Ley Orgénica de la UNAH y demas aplicables.

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la contratacién del local ubicado en Colonia Florencia
Sur, Segunda Calle, Avenida los Pinos, Bloque F, Casa No.34135, de acuerdo
al informe presentado por el Director Ejecutivo del Sistema con un precio de
arrendamiento mensual de CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
SESENTA Y OCHO LEMPIRAS CON CINCUENTA CENTAVOS ( Lps
47,568.50) por el término de un aiio a partir del 1 de Diciembre de 2008;

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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(Universidad Nacronal Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 026-2008- JDU-UNAH

SEGUNDO: Aprobar ¢l traslado de personal y la contratacién de nuevo
personal con caracter interino para el Sistema de Difusion; Los sueldos base
del personal que se contrate seran homologados con los sueldos de los puestos
0 cargos con funciones idénticas o similares ya existentes en la administracién
general de la UNAH y si no lo hubiere de acuerdo a los sueldos y salarios de
los empleados ejecutivos, administrativos y téenicos del mercado de servicios
en los canales de television;

TERCERO: Instruyase al sefior Rector para que a la brevedad posible
proceda a la firma del contrato de arrendamiento y a la firma de los contratos y
traslado de personal que remitira la Direccion Ejecutiva del Sistema a su
Despacho a fin de instalar el equipo de transmision, dar cumplimiento al
contrato de compra de equipo conservando las garantias sin incurrir en mora
de recibir. Una vez instalado el equipo y funcionando en los términos del
contrato de adjudicacion y compra y gestionar a la brevedad posible el pago
del precio comprometido;

CUARTO: EI presente acuerdo sera de ejecucion inmediata e instriyase a la
Secretaria de este organismo para que de inmediato certifique y transcriba para
los efectos legales consiguientes el presente Acuerdo al sefior Rector de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, Comision de Control -de
Gestion, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal y Secretaria Eje€utiva
de Administracién y Finanzas para los efectos de Ley correspéndiente,

CUMPLASE. S
D o @ Ve
* b - - :.I- b E
TN, g "f’i‘g"' /
) <. ara ay: '
S P e Lty /) |
2 @EXIN E. RODRIGUEZ JARGE OMAR CASCO ZELAYA
fi irector Presidente SECa5Tam, Director Secretario
PRESIDEY T
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TJunta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de la
Universidad Nacional Autéonoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo
Numero 026-2008-JDU-UNAH, aprobado por votacion unanime por los
miembros Directores de la Junta de Direccion Universitaria, en la sesion
ordinaria de la Junta de Direccion Universitaria de la UNAH, celebrada el
miéreoles tres de diciembre del ano dos mil ocho, que literalmente dice:
“ACUERDO NUMERO 026-2008- JDU-UNAH.- UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU-UNAH). Ciudad Universitaria “José Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los tres dias del mes
de Diciembre de dos mil ocho. CONSIDERANDO: Que la Junta de
Direccion Universitaria es el Organo administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacion, organizacion, control administrativo vy
seguimiento de los  resultados operativos de la institucion;
CONSIDERANDO: Que el Sistema de Difusion Canal Cuatro de la UNAH
ha adquirido el equipo necesario para iniciar la transmision de la senal de
television por lo que es de urgencia la contratacion de una espacio fisico asi
como la contratacion de personal para operar el sistema para el logro de los
objetivos propuestos de esta unidad; POR TANTO: La Junta de Direccion de
la Universidad Nacional Autonoma de Honduras, en uso de las facultades de
que esta investida y en aplicacion de los Articulos 11 y 15 de la Ley Organica
de la UNAH y demas aplicables. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la
contratacion del local ubicado en Colonia Florencia Sur, Segunda Calle,
Avenida los Pinos, Bloque F, Casa No.3415, de acuerdo al informe presentado
por el Director Ejecutivo del Sistema con un precio de arrendamiento mensual
de CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO
LEMPIRAS CON CINCUENTA CENTAVOS ( Lps 47,568.50) por el
término de un afio a partir del 1 de Diciembre de 2008; SEGUNDO: Aprobar
el traslado de personal y la contratacién de nuevo personal con caracter
interino para el Sistema de Difusion; Los sueldos base del personal que se
contrate seran homologados con los sueldos de los puestos o cargos con
funciones idénticas o similares ya existentes en la administracion general de la
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Junta de Direccion Universitaria

UNAH v si no lo hubiere de acuerdo a los sueldos y salarios de los empleados
ejecutivos, administrativos y técnicos del mercado de servicios en los canales
de television; TERCERQO: Instriyase al sefior Rector para que a la brevedad
posible proceda a la firma del contrato de arrendamiento y a la firma de los
contratos v traslado de personal que remitira la Direccion Ejecutiva del
Sistema a su Despacho a fin de instalar el equipo de transmision, dar
cumplimiento al contrato de compra de equipo conservando las garantias sin
incurrir en mora de recibir. Una vez instalado el equipo y funcionando en los
términos del contrato de adjudicacion y compra y gestionar a la brevedad
posible el pago del precio comprometido; CUARTO: El presente acuerdo sera
de ejecucion inmediata e instriyase a la Secretaria de este organismo para que
de inmediato certifique y transcriba para los efectos legales consiguientes el
presente Acuerdo al sefior Rector de la Universidad Nacional Autonoma de
Honduras, Comision de Control de Gestion, Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal y Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas
para los efectos de Ley correspondiente. NOTIFIQUESE.- OLVIN E.
RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.-JORGE OMAR CASCO
ZELAYA, DIRECTOR SECRETARIO”.

la Ciudad
iembre de

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende la presente.e

i'-".l’t
SEC HETAHI'#
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QUniversidad Nacional Autdnoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 027-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOIMA DE HONDURAS.- JUNTA
DE DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria José Trinidad
Reyes, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, once de diciembre de dos
mil ocho. |

CONSIDERANDO (1): Que la Junta de Direccién Universitaria es el 6rgano
administrativo principal de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
responsable de la planificacion, organizacion, control administrativo y
seguimiento de resultados operativos de la institucién.

CONSIDERANDO (2): Que el Articulo 15 numeral 3 de la Ley Orgénica de
la UNAH, faculta a la JDU para nombrar o remover, en su caso a los
funcionarios que le competen de conformidad con la ley.

CONSIDERANDO (3): Que el pleno de la JDU en su sesion celebrada en
fecha 23 de junio del 2008. Que consta en el acta nimero 002 2008 JDU
UNAH, acord6 autorizar a la Presidencia y a la Secretaria para proponer o
contratar al personal que requiera su funcionamiento.

CONSIDERANDO (4): Que de conformidad con el articulo 128 numeral 3
de la Constitucion de la Republica y 367 del Cédigo de Trabajo, a trabajo
igual, debe corresponder salario igual, sin discriminacion alguna, siempre que
el puesto, la jornada y las condiciones de eficiencia y tiempo de servicio,
dentro de la institucion, sean también iguales y que en la UNAH siendo la
Junta de Direccion Universitaria el 6rgano de superior jerarquia, los salarios
del personal deben ser, equivalentes, al mismo que devengan trabajadores de
similar categoria dentro del equipo rectoral.

CONSIDERANDO (5): Que mediante acuerdo ntimero quince (015) 2008
JDU UNAH de fecha nueve de diciembre de dos mil ocho, tal como consta en
el punto seis (6) contenida en el acta niimero nueve (9) 2008, la JDU acord la
creacion de la Unidad de Comunicaciones de la Junta de Direccion

Universitaria.
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ACUERDO NUMERO 027-2008-JDU-UNAH

POR TANTO:

En uso de las atribuciones contendidas en el Articulo 15, numeral 3,de laLey
Organica de la UNAH.

ACUERDA:

PRIMERQO: Solicitar el nombramiento a partir del 9 de diciembre de 2008 de
la profesional Rosa Delia Santos Chinchilla, mayor de edad, casada,
Licenciada en Periodismo, hondurefia, de este vecindario, como Coordinadora
de la Unidad de Comunicaciones de la Junta de Direccién Universitaria,

SEGUNDO: El salario que devengara la Licenciada Rosa Delia Santos
Chinchilla serd el mismo asignado a quienes desempenien funciones
idénticas o similares ya existentes en la Rectorfa o en la administracién
general de la UNAH conforme al cargo en el renglén  presupuestario
correspondiente del presupuesto de Ingresos v Egresos de la UNAH. Y
MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria tra riba,
el presente acuerdo a la nombrada para los efectos legales consiguigrites y
Rectoria de la UNAH y dependencias o autoridz i6

A (17

JORGE OMAR CASCO ZEIAN A
Director Secretario
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UUniversidad Nacronal Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (JDU-UNAH), CERTIFICA:
El Acuerdo que literalmente dice: “ACUERDO NUMERO 027-2008-JDU-
UNAH.- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOIMA DE HONDURAS.-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria José
Trinidad Reyes, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, once de
diciembre de dos mil ocho. CONSIDERANDO (1): Que la Junta de
Direccion Universitaria es el organo administrativo principal de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras, responsable de la
planificacion, organizacion, control administrativo y seguimiento de
resultados operativos de la institucion. CONSIDERANDO (2): Que el
Articulo 15 numeral 3 de la Ley Organica de la UNAH, faculta a la JDU para
nombrar o remover, en su caso a los funcionarios que le competen de
conformidad con la ley. CONSIDERANDO (3): Que el pleno de la JDU en
su sesion celebrada en fecha 23 de junio del 2008. Que consta en el acta
numero 002 2008 JDU UNAH, acordd autorizar a la Presidencia y a la
Secretaria para proponer o contratar al personal que requiera su
funcionamiento. CONSIDERANDO (4): Que de conformidad con el articulo
128 numeral 3 de la Constitucion de la Repuiblica y 367 del Codigo de
Trabajo, a trabajo igual, debe corresponder salario igual, sin discriminacion
alguna, siempre que el puesto, la jornada y las condiciones de eficiencia y
tiempo de servicio, dentro de la institucién, sean también iguales y que en la
UNAH siendo la Junta de Direccion Universitaria el organo de superior
jerarquia, los salarios del personal deben ser, equivalentes, al mismo que
devengan trabajadores de similar categoria dentro del equipo rectoral.
CONSIDERANDO (5): Que mediante acuerdo nimero quince (015) 2008
JDU UNAH de fecha nueve de diciembre de dos mil ocho, tal como consta en
el punto seis (6) contenida en el acta nimero nueve (9) 2008, la JDU acordo la
creacion de la Unidad de Comunicaciones de la Junta de Direccion
Universitaria. POR TANTO: En uso de las atribuciones contendidas en el
Articulo 15, numeral 3, de la Ley Orgénica de la UNAH. ACUERDA:
PRIMERO: Solicitar el nombramiento a partir del 9 de diciembre de 2008 de
la profesional Rosa Delia Santos Chinchilla, mayor de edad, casada,
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Junta de Direccion Universitaria

Licenciada en Periodismo, hondurefia, de este vecindario, como Coordinadora
de la Unidad de Comunicaciones de Ia Junta de Direccién Universitaria.
SEGUNDO: El salario que devengara la Licenciada Rosa Delia Santos
Chinchilla serd el mismo asignado  a quienes desempefien funciones
idénticas o similares ya existentes en la Rectoria o en la administracion
general de la UNAH conforme al cargo en el renglon presupuestario
correspondiente de] presupuesto de Ingresos y Egresos de la UNAH. Y
MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria trascriba,
el presente acuerdo a Ia nombrada para los efectos legales consiguientes yala
Rectoria de la UNAH y dependencias o autoridades que tengan relacion con la
cjecucion de este acuerdo. CUMPLASE. OLVIN E. RODRIGUEZ,
Director Presidente.- JORGE OMAR CASCO ZELAYA, Director
Secretario”.- ES CONF ORME A SU ORIGINAL,.

Y para los efectos legales pertinentes, se firma la presente Certificacion, en
Ciudad Universitaria, e] g artes diecisiete de febrero de dos mil

Teléfono 239-5104 / 239-5106 2
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Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO No. 028 -JDU-UNAH-2008

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los once dias del mes de diciembre de
2008.

Vista la atribucion de la Junta de Direccion Universitaria, contemplada en el Articulo 15,
inciso 5 de la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras que
establece "Someter a la aprobacion del Consejo Universitario, los planes operativos y el
presupuesto anual, los informes financieros y Ia memoria anual de la UNAH, con sus
observaciones y recomendaciones.”

CONSIDERANDO: Que la 1DU es el organo administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacion, organizacién, control administrativo y sequimiento de
los resultados operativos de la Institucion.

CONSIDERANDO: Que las Normas Generales de Ejecucion y Evaluacion
Presupuestaria deben ser revisadas anualmente para actualizar las situaciones que

implican la modernizacion y mejoramiento de la administracion y que forman parte del
Presupuesto de la UNAH de cada ano.

POR TANTO.- La Junta de Direccion Universitaria de la UNAH en uso de las facultades

de que esta investida, y en aplicacién de los Articulos 11 y 15 y demas aplicables de la
Ley Organica de la UNAH.

ACUERDA:

PRIMERO: Someter para aprobacion del Consejo Universitario las NORMAS

GENERALES DE EJECUCION Y EVALUACION PRESUPUESTARIA CORRESPONDIENTES
AL ANO 2009,

SEGUNDO: Prorrogar para el presente afio fiscal las Normas Generales de Ejecucion y

Evaluacion del Presupuesto aprobadas para el afio 2008, con las adiciones vy
modificaciones siguientes:

1. En la ejecucidén y evaluacién del Presupuesto deberd aplicarse todas aquellas
disposiciones contenidas en la Ley Organica del Presupuesto y en las Normas
Generales de Ejecucion y Evaluacion Presupuestaria del Presupuesto de Ingresos

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

y Egresos de la Republica vigentes y sus respectivos Reglamentos, en todo lo
que sean aplicables a la condicién juridica de la UNAH;

- En tanto no se emita un nuevo Reglamento de Ejecucidn Presupuestaria
aprobado por el Claustro Pleno mediante Acuerdo No. 5 emitido en sus sesiones
del 2 y 10 de diciembre de 1977, en todo lo que no se aponga a la Ley Organica
de la Universidad, a las Leyes citadas en el numeral anterior y a las presentes
Normas Generales de Ejecucion y Evaluacién del Presupuesto.

- Modificar en las Normas Generales de Ejecucién y Evaluacién del Presupuesto
correspondientes al periodo fiscal de 2008 en los ACAPITES que a continuacion
se sefialan:

ACAPITE A.- GENERALES

a) En el numeral 10, redactarlo de la manera siguiente: “las Unidades que
tengan responsabilidad por la ejecucion de proyectos de la reforma
universitaria consignados en el presupuesto, presentardn un documento gue
contemple €l plan de trabajo y el presupuesto por objeto del gasto, ante Iz
Junta de Direccion Universitaria para su aprobacion y autorizacion de
ejecucion”

b) En el numeral 18 eliminar lo siquiente: “& actual presupuesto de ésta
direccion financiard los presupuestos aprobados por las autoridades para el
ano 2008, debiendo hacerse las transferencias que fuesen necesarias del
saldo de caja del afio 2007

) Incluir en el numeral 19 lo siguiente: “Dichas transferencias serdn aprobadas
por la JDU cuando afecten proyectos de desarrollo y de inversion

d) Eliminar los numerales 22,23, y 24;
e) Incluir los numerales siguientes:

22.En tanto que en el Reglamento se crea la unidad de proveeduria con
funciones definidas, la atencién del resto de los grupos de gastos debe
ser distribuido entre la organizacién interna de la Secretarfa Ejecutiva
de Administracion y Finanzas.

Telétono 239-5104 / 239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

23.Ante la crisis financiera internacional que se vive en los actuales
momentos, que traera consecuencias directas al pais, deben revisarse
mensualmente las cifras de recaudacion de los ingresos y dependiendo
de su comportamiento, hacer las readecuaciones presupuestarias que
sean necesarias, actividad que realizara la Comision del Control de
Gestion conjuntamente con la Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas.

ACAPITE B.- RECURSOS HUMANOS
a) Modificar el numeral 1 que se leer3 asi:

I Secrearan nuevas plazas de profesores en cualquier categoria, s6lo en los casos que
sean plenamente justificados, por la realizacién de nuevas responsabilidades o la
apertura de nuevas secciones requeridas, por el desarrollo académico o por el
aumento de la matricula en la carrera que lo solicite;

La unidad académica solicitante, debe comprobar que la carga académica ests
debidamente distribuida entre el personal a tiempo completo y que no dispone del
personal requerido.

La solicitud de creacién de plazas, de cualquier categoria, serd enviada por el Jefe
del Departamento al Decano o Director del Centro o por la Direccién Académica
correspondiente, segtin el caso, con el perfil de la plaza requerida quien la remitird a
la Junta de Direccién Universitaria.

La Junta de Direccién Universitaria solicitard dictamen a la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal, quien verificard mediante la distribucién de actividades
académicas o de la carga académica respectiva, la necesidad de la nueva plaza. Asi
mismo solicitard dictamen a la Secretaria Ejecutiva de Administracidn y Finanzas
para la asignacion del recurso v los colaterales respectivos. La Junta de Direccidn
Universitaria emitird |a resolucidn respectiva aprobando o improbando la solicitud
de acuerdo a los andlisis realizados, por la Vicerrectoria Académica, quien
certificard, a través de la Direccién Estudiantil de Ingreso Permanencia y Promaocion,
el aumento en la matricula estudiantil, en la unidad ejecutora solicitante.

ii.  La contratacién de personal por un periodo determinado, que tenga por objeto la
prestacion de servicios técnicos y profesionales a titulo personal y de caracter
individual, se hard Gnicamente para el fortalecimiento institucional y de proyectos
especiales de estudio e investigacién. La Contratacién de este personal requerird el
dictamen favorable del Abogado General y de la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas.

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

iil. La contratacion de Servicios de consultorfa y asesoria relacionada con
investigaciones, analisis de factibilidad, servicios juridicos, auditoria, capacitacion,
informatica, sistemas computarizados y otros servicios técnicos y profesionales, se
realizaran en los casos debidamente justificados que cuenten con presupuesto
aprobado y requeriran la aprobacion de la Junta de Direccidn Universitaria.

iV, La solicitud de creacion de plazas de caracter administrativo, sera enviada por el jefe
de unidad ejecutora a su jefe inmediato, con el perfil de la plaza requerida, quien la
remitira a la Junta de Direccidn Universitaria.

La Junta solicitara dictamen a la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal,
guien verificara mediante |a distribucion de actividades la necesidad de la nueva
plaza. Asimismo, solicitard dictamen a la Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas para la asignacion de los recursos y los colaterales respectivos. La Junta de
Direccion emitira la resolucién respectiva, aprobando o improbando la solicitud de
acuerdo a los analisis realizados.

b) Medificar el numeral 10, que se leera asi:

Se faculta a la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas para que
en las carreras que estan sufriendo reduccion en su matricula, congele
todas aquellas plazas que resulten vacantes, como resultados de renuncia,
cancelacion, despido. Los valores que resulten de estos ahorros serviran
para financiar el pago de prestaciones laborales a aquellos trabajadores
que soliciten el retiro de la institucion

ACAPITE C.- Sin modificacion

ACAPITE D.- FONDOS REINTEGRABLES, ROTATORIOS Y ESPECIALES
a) Modificar los numerales 1,2,que se leeran asi:

5 7 La asignacion de fondos reintegrables rotatorios y especiales se asignaran
en el marco de las disposiciones que establece la Ley Organica del
Presupuesto v las presentes disposiciones:

2. La Asignacion de fondos rotatorios y especiales se aprobaran previa
presentacion del plan de trabajo, cronograma de actividades vy
presupuesto por objeto del gasto aprobado para el periodo 2009;
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Junta de Direccion Universitaria

b) Modificar el numeral 6, se leerd asi:

i. Se establecen los limites para fondos reintegrables y rotatorios de
la siguiente manera: Fondos reintegrables hasta Lps. 30,000.00
(TREINTA MIL LEMPIRAS). Fondos rotatorios hasta 10% del
presupuesto asignado a la respectiva unidad ejecutora, excluyendo
servicios personales, servicios basicos, alquileres y derechos sobre
bienes intangibles, servicios profesionales, bienes capitalizables,
proyectos de la reforma, construcciones y transferencias. Este
fondo rotatorio podra ser utilizado para el pago de los renglones
de jornales, mantenimiento reparacion vy limpieza, servicios
comerciales y financieros con excepcion de pasajes y viaticos al
exterior, otros servicios no personales, materiales y suministros y
maguinaria y equipo.

ii. Para la asignacion de fondos rotatorios y especiales debera
presentarse el desglose presupuestario para la afectacion inmediata
del presupuesto. Los fondos especiales solo podran autorizarse en
los casos debidamente calificados, con el dictamen favorable de la
Comision de Control de Gestion. No se podra autorizar otro fondo
de cualquiera de las categorias definidas mientras no se liquide el
anterior;

iii. No podran hacerse pagos mayores de Lps. 5,000.00 lempiras con
los fondos reintegrables, ni mayores de Lps. 30.000.00 con los
fondos rotatorios;

iv. Los responsables de los fondos rotatorios reintegrables y especiales
deberan suscribir un Quedan, por el monto del Fondo para
responder civil, administrativa y penalmente por el manejo del
mismo.

v. El Departamento de Auditoria debera practicar auditorias por lo
menos cada tres meses para comprobar el manejo correcto de
dichos Fondos y rendir informes a la Junta de Direccion
Universitaria.

vi. La Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas (SEAF) deberd
consignar en la autorizacion del fondo especial, cada uno de los
renglones presupuestarios con sus respectivos documentos.

Teléfono 239-5104 / 239-5106

Lo Educucion 21 fa TPiiieva =Neazitdad de fo :J'{,‘Jslfmi:f:':u ;

(?/H;_{:G’}5-!(/6?;fi\rﬂf’f@!?ﬂ/‘jﬂnfﬂ};‘ﬂfﬂd !'.’ZE’- .71(0!?(?/(!['&-5 o



(a C;Em;?f:z/ wlonoma de 7[2&3} .un:m*

T?A_Gz;'ue;'ﬂ'd&of Na

Junta de Direccion Universita ria

- Vil La Auditoria Interna de conformidad con el desglose del fondo que
autorice la SEAF, realizara la liquidacién del mismo, verificando gue
se han adquirido los bienes, Servicios y equipos autorizados.

ACAPITEE Y F.- Sin modificacion

TERCERO. - E| presente Acuerdo es de ejecucion Inmediata y deberz
ORsejo  Universitario. COMUNIQUESE Y

trasladado a |a

5&

Qf

wi

O

s

PN 1B “RODRIGUEZ
2 7 Presidente

il
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Junta de Oireccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccidn Universitaria de la Universidad
Macional Auténoma de Honduras, CERTIFICA: el Acuerdo No. 28-JDU-UNAH-2008,
que literalmente dice: UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH).- JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (IDU).- Ciudad Universitaria
“Jose Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distritc Central a los once dias del
mes de diciembre de 2008. Vista la atribucién de lz Junta de Direccién Universitaria,
contemplada en el Articulo 15, inciso 5 de la Ley Orgdnica de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras que establece “Someter a /3 dprobacion del Consejo
Universitario, los planes operativos y el presupuesto anual, 1os informes finandieros ¥ ia
memoria anual de ia UNAH, con sus observaciones y  recomendaciones.”
CONSIDERANDO:Que la JDU es el drgano administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacion, organizacién, control administrativo y seguimiento de
los resuitados operativos de la Institucion; CONSIDERANDO: Que las Normas
Generales de Ejecucion y Evaluacidn Presupuestaria deben ser revisadas anualmente
para actualizar las situaciones que implican la modernizacién y mejoramiento de la
administracion y que forman parte del Presupuesto de la UNAH de cada ano; POR
TANTO.- L2 Junta de Direccion Universitaria de la UNAH en uso de las facultades de
que esta investida, y en apiicacidn de los Articulos 11 y 15 v demés aplicables de la Ley
Organica de la UNAH. ACUERDA: PRIMERQ: Someter para aprobacion del Consejo
Universitario las NORMAS GENERALES DE EJECUCION Y EVALUACION
PRESUPUESTARIA CORRESPONDIENTES AL ANO 2009: SEGUNDO: Prorrogar para el
presente ano fiscal las Normas Generales de Ejecucién y Evaluacién del Presupuesto
aprobadas para el afio 2008, con las adiciones y modificaciones siguientes:

L. En la ejecucion y evaluacidn del Presupuesto deberd aplicarse todas aquellas
disposiciones contenidas en la Ley Organica del Presupuesto y en las Normas
Generales de Ejecucion y Evaluacidn Presupuestaria del Presupuesto de Ingresos
y Egresos de la Republica vigentes y sus respectivos Reglamentos, en todo lo
que sean aplicables a la condicion juridica de la UNAH;

2. En tanto no se emita un nuevo Reglamento de Ejecucién Presupuestaria
aprobado por el Claustro Pleno mediante Acuerdo No. 5 emitido en sus sesiones
del 2 y 10 de diciembre de 1977, en todo lo que no se aponga a la Ley Orgénica
de la Universidad, a las Leyes citadas en el numeral anterior y a las presentes
Normas Generales de Ejecucidn y Evaluacién del Presupuesto;

3. Modificar en las Normas Generales de Ejecucién y Evaluacién del Presupuesto
correspondientes al periodo fiscal de 2008 en los ACAPITES que a continuacién
se senalan; -
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ACAPITE A.- GENERALES

a)

b)

c)

d)
e)

En el numeral 10, redactarlo de la manera siguiente: “Las Unidades que
tengan responsabiiidad por I3 ejecucion de proyectos de /3 reforma
universitaria consignacios en e/ presupuesto, presentaran un documento que
contemple el plan de trabajo y el presupuesto por objeto del gasto, ante I3
Junta de Direccion Universitaria para su aprobacion y autorizacion de
efecucion”
En el numeral 18 eliminar lo siguiente: “& actual presupuesto de ésta
direccion financiard los presupuestos aprobados por las autoridades para el
aflo 2008, debiendo hacerse [as transferencias que fuesen necesarias del
Saldo de caja del afio 2007
Incluir en el numeral 19 lo siguiente: “Dichas transferencias serdn aprobadas
por la DU cuando afecten proyectos de desarrollo y ae inversion”
Eliminar los numerales 22,23, y 24;
Inciuir los numerales siguientes:
22.En tanto que en el Reglamento se crea la unidad de proveeduria con
funciones definidas, la atencion del resto de los grupos de gastos debe
ser distribuido entre la organizacién interna de la Secretaria Ejecutiva
de Administracion y Finanzas,
23.Ante la crisis financiera internacional que se vive en los actuales
momentos, que traerd consecuencias directas al pais, deben revisarse
mensualmente las cifras de recaudacién de los ingresos y dependiendo
de su comportamiento, hacer las readecuaciones presupuestarias que
sean necesarias, actividad que realizara la Comisién del Control de
Gestion conjuntamente con la Secretaria Ejecutiva de Administracién y
Finanzas.

ACAPITE B.- RECURSOS HUMANOS

a) Modificar el numeral 1 que se leers asi:

L. Secreardn nuevas plazas de profesores en cualquier categoria, sélo en los casos gue
sean plenamente justificados, por la realizacidn de nuevas responsabilidades o la
apertura de nuevas secciones requeridas, por el desarrollo académico o por el
aumento de la matricula en la carrera que lo solicite:

La unidad académica solicitante, debe comprobar que la carga académica estd
debidamente distribuida entre el personal a tiempo completo y que no dispone del
persanal requerido.

La solicitud de creacion de plazas, de cualquier categoria, serd enviada por el Jefe
del Departamento 2| Decano o Director del Centro o por la Direccién Académica
correspondiente, segun el caso, con el perfil de la plaza requerida quien la remitira a
la Junta de Direccién Universitaria.
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Universidad Nacional Auldnoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

La Junta de Lireccion Universitaria solicitara dictamen a la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal, quien verificara mediante la distribucion de actividades
academicas o de la carga académica respectiva, la necesidad de la nueva plaza. Asi
mismo solicitara dictamen a la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas
para la asignacion del recurso y los colaterales respectivos. La Junta de Direccidn
Universitaria emitird la resolucion respectiva aprobando o improbando la solicitud
de acuerdo a los andlisis realizados, por la Vicerrectoria Académica, quien
certificard, a través de la Direccién Estudiantil de Ingreso Permanencia y Promocion,
el aumernito en la matricula estudiantil, en la unidad ejecutora solicitante:

il La contratacion de personal por un periode determinado, que tenga por objeto la
prestacién de servicics técnicos y profesionales a titulo personal y de caracter
individual, se hara unicamente para el fortalecimiento institucional y de proyectos
especiales de estudio e investigacian. La Contratacion de este personal requerird el
dictarmen favorable del Abogado General vy de la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas;

iii. la contratacion de Servicios de consultoria vy asesoria relacionada con
investigaciones, analisis de factibilidad, servicios juridicos, auditoria, capacitacion,
informatica, sistemas computarizados y otros servicios técnicos y profesionales, se
realizardn en los casos debidamente justificados que cuenten con presupuesto
aprobado y requeriran |z aprobacion de la Junta de Direccion Universitaria;

iv.  Lasolicitud de creacion de plazas de cardcter administrativo, serd enviada por el jefe
de unidad ejecutora a su jefe inmediato, con el perfil de la plaza requerida, quien la
remitira a la Junta de Direccion Universitaria,

La Junta solicitara dictamen a |a Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Persanal,
guien verificard mediante |a distribucion de actividades la necesidad de la nueva
plaza. Asimismo, solicitard dictamen a la Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas para la asignacion de los recursos y los colaterales respectivos. La Junta de
Direccién emitira la resolucion respectiva, aprobando o improbando la solicitud de
acuerdo a los analisis realizados.
b) Modificar el numeral 10, que se leera asi:

Se faculta a la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas para que

en las carreras que estan sufriendo reduccion en su matricula, congele

todas aquellas plazas que resulten vacantes, como resultados de renuncia,

cancelacion, despido. Los valores que resulten de estos ahorros servirdn

para financiar el pago de prestaciones laborales a aquellos trabajadores

que soliciten el retiro de la institucidn.
ACAPITE C.- Sin modificacidn

ACAPITE D.- FONDOS REINTEGRABLES, ROTATORIOS Y ESPECIALES
@) Modificar los numerales 1,2, que se leeran asi:
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TJunta de Direccion Universitaria

2 La asignacion de fandos reintegrables rotatorios y especiales se asignaran
en el marco de las disposiciones que establece la Ley Organica del
Presupuesto y las presentes disposiciones;

2. La Asignacion de fondos rotatorios y especiales se aprobaran previa
presentacion del plan de trabajo, cronograma de actividades vy
oresupuesto por objeto del gasto aprobado para el periodo 2009;

b) Modificar el numeral 6, se leera asi:
i, Se establecen los limites para fondos reintegrables y rotatorios de la

siguiente manera: Fondos reintegrables hasta Lps. 30,000.00
(TREINTA MIL LEMPIRAS), Fondos rotatorios hasta un 10% del
presupuesto asignado a las respectivas unidades ejecutoras,
excluyendo servicios personales, servicios basicos, alquileres y
derechos sobre bienes intangibles, servicios profesionales, bienes
capitalizables, proyectos de la reforma, construcciones vy
transferencias. Este fondo rotatorio podra ser utilizado para el
pago de los renglones de jornales, mantenimiento reparacion y
limpieza, servicios comerciales y financieros con excepcion de
pasajes y viaticos al axterior, otros servicios no parsonales,
materiales y suministros y maguinaria y equipo,

Para la asignacidén de fondos rotatorios y especiales deberz
presentarse el desglose presupuestario para la afectacion inmediata
del presupuesto, Los fondos especiales solo podran autorizarse en
05 casos debidamenie calificados, con el dictamen favorabie de ia
Comision de Control de Gestidn. No se padra autorizar otro fondd
de cualguiera de las categorias definidas mientras no se liquide 2|
antenior;

No podran hacerse pagos mayores de Lps. 5,000.00 lempiras con
los fondos reintegrables, ni mayores de Lps. 30.000.00 con los
fondos rotatorios;

Los responsables de los fondos rotatorios reintegrables y especiales
deberan suscribir un Quedan, por e monto del Fondo para
responder chvil, administrativa y penslmente por el manejo del
mismao;,

El Departamento de Auditoria debera practicar auditorias por 10
menos cada tres meses para comprobar el manejo correcto de
dichos Fondos vy cendir informes a la Junta de Direccidn

Liniversitaria,

vi. La Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas (SEAF) debera

consignar en la autorizacion del fondo especial, cada uno de los
renglones presupuestarios con sus respectivos documentos;
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vii. La Auditoria Interna de conformidad con el desglose del fondo que
autorice la SEAF, realizara la liquidacion del mismo, verificando que
se han adquirido los bienes, servicios y equipos autorizados.

ACAPITE E Y F.- Sin modificacion

TERCERO. — El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata y deberd ser
trasladado a la Secretaria del Consejo Universitario. COMUNIQUESE Y

i JGRGE OCMAR CASCD ZELAYA
e Secretario
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Universidad Nacional Autinoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 028-A-JDU-UNAH-2008

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes™,
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los once dias del mes de diciembre de dos
mil ocho,

CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria es el 6rgano administrativo
principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacion, control administrativo
y seguimiento de los resultados operativos de la institucion:

CONSIDERANDO: Que es necesario desarrollar un sistema de ejecucion presupuestaria
que permita proporcionar informacién financiera oportuna, confiable y adecuada a la toma
de decisiones de las diferentes unidades de la UNAH;

CONSIDERANDO: Que es preciso mantener una unidad administrativa que veri fique y
controle la calidad de los documentos;

CONSIDERANDO: Que el actual proceso de liquidacion de fondos reintegrables
rotatorios y especiales es fuente de atraso para el normal desempefio de la actividad

administrativa:

CONSIDERANDO : Que actualmente la Auditoria Interna esta realizando funciones que
corresponden a la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, alejando a la
Auditoria Interna de su rol fundamental de fiscalizacion;

CONSIDERANDO: Que dentro del proceso de modernizacion de la administracién de la
UNAH, la Auditoria Interna presentd ante la JDU la propuesta de reestructuracién
organizacional del Departamento de Auditoria Interna, para el cumplimiento a cabalidad
de su funcién fiscalizadora;

POR TANTO: La JDU en uso de las atribuciones que la Ley Orgénica le confiere en su
Articulo 11, y en aplicacion del Articulo 28, inciso j), de su Reglamento General.

ACUERDA:
PRIMERO: Crear la Seccion de CONTROL DE CALIDAD DOCUMENTARIA

dependiente del Departamento de Finanzas y Presupuesto, que reporta a la Secretaria
Ejecutiva de Administracion y Finanzas:

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Universidad Nacional HAutonoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

SEGUNDO: Las funciones de la Seccion de Control de Calidad Documentaria seran las
siguientes:

1.

ba

lsd

Practicar una revision a la documentacion relacionada con gastos e ingresos que
toda unidad presente para su aprobacion y subsiguiente afectacion de las partidas
presupuestarias correspondientes;

Indicar a las unidades académicas o administrativas la asignacion presupuestaria de
cualquier gasto o ingreso en caso que la operacién sea presentada en forma
incorrecta;

Afectar las partidas y renglones presupuestarios correspondientes para la ejecucion
del gasto, segin la disponibilidad en el saldo respectivo;

Reparar la orden de pago por falta de disponibilidad de fondos u otras deficiencias;

Trasladar la orden de pago a la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas
para la firma correspondiente;

Capacitar a los Administradores de las unidades académicas o administrativas en el
uso de manuales y del sistema de configuracion presupuestaria, a fin de procurar la
realizacion de las operaciones correspondientes de manera expedita y oportuna;

Asegurar que el control de calidad documentaria ha seguido los procedimientos
competentes para el buen ejercicio de la eficiencia administrativa;

Establecer los mecanismos de seguridad para que la afectacion de partidas
presupuestanas y contables se registren correctamente;

Verificar que en la gestion del gasto o ingreso se cumpla con las disposiciones de la
Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento, la Ley Orgénica de la UNAH,
Resoluciones del Consejo Universitario, Resoluciones de la Junta de Direccién,
Disposiciones de la Ley Orgénica del Presupuesto, y otras que a juicio de la
administracion sean pertinentes para el perfeccionamiento en el control y ejecucion
del gasto e ingresos.

TERCERO: La Secrefaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas en conjunto con la
Auditoria Interna y la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal hardn todas las
gestiones que implique el traslado de las funciones de la oficina de Preintervencién de la
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UUniversidad Nacronal Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

Auditoria Interna a la Seccion de Control Documentario de la Secretaria Ejecutiva de
Administracién y Finanzas;

CUARTO: Se autoriza la reestructuracién administrativa de la Auditoria Interna creando
dos secciones: a) Control interno; b) Auditorias de cumplimiento, las cuales tendrén las
funciones establecidas en la Ley del Tribunal Superior de Cuentas;

QUINTO:  Se autoriza al Auditor Interno para que la distribucion del personal se
realice segun las capacidades y competencias con que cuenta cada empleados

SEXTO: Se autoriza a la Secretaria Fjecutiva de Administracion v Finanzas y Auditoria
Interna para que procedan a realizar los tramites necesarios para los traslados y las
promociones del personal, resultantes de la reestructuracion y en caso de requerirse,
solicitar a la Junta de Direccion Universitaria la creacion de plazas;

SEPTIMO: El presente acuerdo serd de ejecucion inmediata e instruyese a la Secretaria
de este organismo para que de inmediato certifique y transcriba el presente Acuerdo al
sefior Rector de la UNAH, Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas, Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal, Comision de Contr
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

de Gestidon, Auditoria Intern

=7 Director Secretario

4 ot
s“{fei;.’ i
11 1 AT
'.. ' 1 e B ;|‘J- =
PN E. RODRIGUE 3 J DRQ%OMAR CASCO ZELAY
Presidente o

Unpn G TR

PRESIDENCIA
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Universidad Nacronal Autdnoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccién Universitaria de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (JDU-UNAH), CERTIFICA: el
Acuerdo que literalmente dice: “ACUERDO NUMERO 028-A-JDU-UNAH-
2008.- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-

JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José
Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los once dias del mes de
diciembre de dos mil ocho. CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccién
Universitaria es el organo administrativo principal de la UNAH, responsable de la
planificacién, organizacién, control administrativo y seguimiento de los resultados
operativos de la institucion; CONSIDERANDO: Que es necesario desarrollar un
sistema de ejecucion presupuestaria que permita proporcionar informacion
financiera oportuna, confiable y adecuada a la toma de decisiones de las
diferentes unidades de la UNAH; CONSIDERANDO: Que es preciso mantener
una unidad administrativa que verifique y controle la calidad de los
documentos; CONSIDERANDO: Que el actual proceso de liquidacion de
fondos reintegrables rotatorios y especiales es fuente de atraso para el normal
desempefio de la actividad administrativa, CONSIDERANDO : Que
actualmente la Auditoria Interna esta realizando funciones que corresponden a
la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, alejando a la Auditoria
Interna de su rol fundamental de fiscalizacion; CONSIDERANDO: Que dentro
del proceso de modernizacion de la administracion de la UNAH, la Auditoria
Interna presentd ante la JDU la propuesta de reestructuracion organizacional
del Departamento de Auditoria Interna, para el cumplimiento a cabalidad de su
funcion fiscalizadora; POR TANTO: La JDU en uso de las atribuciones que la
Ley Organica le confiere en su Articulo 11, y en aplicacion del Articulo 28,
inciso j), de su Reglamento General. ACUERDA: PRIMERO: Crear la Seccion
de CONTROL DE CALIDAD DOCUMENTARIA dependiente del Departamento
de Finanzas y Presupuesto, que reporta a la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas; SEGUNDO: Las funciones de la Seccion de Control
de Calidad Documentaria seran las siguientes: 1. Practicar una revision a la
documentacion relacionada con gastos e ingresos que toda unidad presente
para su aprobacion y subsiguiente afectacion de las partidas presupuestarias
correspondientes; 2. Indicar a las unidades académicas o administrativas la
asignacion presupuestaria de cualquier gasto o ingreso en caso que la
operacion sea presentada en forma incorrecta; 3. Afectar las partidas y
renglones presupuestarios correspondientes para la ejecucion del gasto, segun
la disponibilidad en el saldo respectivo; 4. Reparar la orden de pago por falta de
disponibilidad de fondos u otras deficiencias; 5. Trasladar la orden de pago a la
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas para la firma
correspondiente; 6. Capacitar a los Administradores de las unidades
académicas o administrativas en el uso de manuales y del sistema de
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configuracién presupuestaria, a fin de procurar la realizacion de las
operaciones correspondientes de manera expedita y oportuna, 7. Asegurar que
el control de calidad documentaria ha seguido los procedimientos competentes
para el buen ejercicio de la eficiencia administrativa; 8. Establecer los
mecanismos de seguridad para que la afectacion de partidas presupuestarias y
contables se registren correctamente; 9. Verificar que en la gestion del gasto o
ingreso se cumpla con las disposiciones de la Ley de Contratacion del Estado y
su Reglamento, la Ley Organica de la UNAH, Resoluciones del Consejo
Universitario, Resoluciones de la Junta de Direccion, Disposiciones de la Ley
Organica del Presupuesto, y otras que a juicio de la administracion sean
pertinentes para el perfeccionamiento en el control y ejecucion del gasto e
ingresos. TERCERO: La Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas
en conjunto con la Auditoria Interna y la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal haran todas las gestiones que implique el traslado de las funciones de
la oficina de Preintervencion de la Auditoria Interna a la Seccion de Control
Documentario de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas;
CUARTO: Se autoriza la reestructuracion administrativa de la Auditoria
Interna creando dos secciones: a) Control interno; b) Auditorias de
cumplimiento, las cuales tendran las funciones establecidas en la Ley del
Tribunal Superior de Cuentas; QUINTO: Se autoriza al Auditor Interno
para que la distribucion del personal se realice segun las capacidades y
competencias con que cuenta cada empleado; SEXTO: Se autoriza a la
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y Auditoria Interna para que
procedan a realizar los tramites necesarios para los traslados y las
promociones del personal, resultantes de la reestructuracion y en caso de
requerirse, solicitar a la Junta de Direccion Universitaria la creacion de plazas;
SEPTIMO: El presente acuerdo sera de ejecucion inmediata e instruyese a la
Secretaria de este organismo para que de inmediato certifique y transcriba el
presente Acuerdo al sefior Rector de la UNAH, Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal,
Comision de Control de Gestion, Auditoria Interna. COMUNIQUESE Y
CUMPLASE. OLVIN E. RODRIGUEZ, Presidente.- JORGE OMAR CASCO
ZELAYA, Secretario”. ES CONFORME A SU ORIGINAL.-

Y para los efectos legales/pertinentes, se firma la presente eniﬁcéciﬁn, en

Ciudad Universitaria, adog/yeintitrés dias del mes de febrero ¢& dos mil nueve.
&?/r—‘%:- | /

.. JORGE OMAR CASCO ZELAYA
‘iz Rirector Secretario JDU-UNAH
CTIRETARIA
Teléfono 239-5104 / 239-5106
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UUniversidad Nacional Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 034-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA
DE DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria “José
Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los
diecinueve dias del mes de diciembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras es
una institucion auténoma del Estado, con personalidad juridica, goza de la
exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior v

profesional y que la Ley y sus estatutos fijaran su organizacion,
funcionamiento y atribuciones:

CONSIDERANDO: Que el Congreso Nacional emitié el Decreto No. 209-
2004 publicado en La Gaceta el 12 de Febrero de 2005 conteniendo una nueva
Ley Organica a fin de asegurar que la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras cumpla a cabalidad con sus funciones bésicas de docencia,
investigacion cientifica y vinculacion con la sociedad, capacitacion docente vy
orientacion académica, dotandola para ello de una nueva estructura, principios
y funcionalidad en su gestion:

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa de la UNAH en su nivel
de conduccion superior esta integrada por el ConSejo Universitario v la Junta
de Direccion Universitaria (JDU), en el nivel ejecutivo por la Rectoria.
Facultades, Centros Universitarios y Regionales, Escuelas. Departamentos vy
Carreras, en su nivel de control por la Comisién de Control de Gestion y
Auditoria Interna y los cuerpos auxiliares integrados por los claustros de
profesores, Consejo General de la Carrera Docente. el INPREUNAH,
Comisionado Universitario v la Direccion de Educacion Superior;

CONSIDERANDO: Que la JDU es el organo administrativo principal de la

UNAH, responsable de la planificacion, organizacion, control administrativo y
seguimiento de los resultados operativos de la institucion:
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UUniversidad Nacrional Auténoma de Honduras
Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 034-2008-JDU-UNAH

L]

CONSIDERANDO: Que los organos colegiados de superior jerarquia
expresan su voluntad mediante acuerdos y resoluciones y que la Rectoria
como organo ejecutivo deviene obligada a darles cumplimiento, sobre todo los
relacionados con el mandato de la Ley Organica de asegurar la reforma
institucional integral de la UNAH, la organizacion de la nueva estructura
universitaria, la instalacion de del nuevo gobierno vy, en general, la pronta y
correcta aplicacion de la Ley;

CONSIDERANDO: Que el nuevo gobierno universitario estd obligado a
darle continuidad al proceso de reforma conceptualizado, disefiado, e iniciado
por la Comision de Transicion (CT-UNAH), pero lamentablemente, la
Rectoria no ha sido eficiente en el desarrollo y aplicacion de dichos
lineamientos.

CONSIDERANDO: Que la JDU ha emitido acuerdos y resoluciones como
las contenidas en: a) el Acuerdo No.005-08 de fecha 16 de julio de 2008
relativo a las medidas de caracter laboral; b) el Acuerdo Numero 020-2008 de
fecha 27 de octubre de 2008, relativo al cumplimiento de las obligaciones
contraidas con la Agencia de Cooperacion Sueca (ASDI) que genero la no
ejecucion y pérdida de una importante donacion monetaria y de oportunidades
de capacitacion de personal especializado; ¢) la lentitud y tardanza en la
suscripeion de convenios como los de HONDUTEL e Instituto Nacional de
Estadistica; d) la lentitud y negativa a darle cumplimiento al Acuerdo emitido
por la Comision de Transicion y ratificado por la Junta de Direccion
Universitaria, referente a las politicas para el desarrollo de Tecnologias de
Informacion y Comunicacion y cuya demora ha generado consecuencias
negativas para el personal quienes han denunciado la violacion de sus
derechos humanos; e) la falta de decisiones oportunas en los casos de la
suspension intempestiva de labores de la Facultad de Ciencias Médicas por
mas de dos meses, que obligd a la JDU a intervenir v emitir un Acuerdo para
evitar mayor dafo a la imagen y prestigio de la UNAH y la pérdida del
periodo académico: 1) la gestion deficiente en la solucion de las situaciones
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UUnrversidad Nacional Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 034-2008-JDU-UNAH

generadas por las suspensiones arbitrarias de labores en los centros regionales
de UNAH Valle de Sula, CURLA y CURNO, generandose, en el caso de
Olancho, situaciones de violencia con uso de armas de fuego y cuyos
protagonistas no han sido hasta la techa sancionados; g) la falta de integracion
de todas las juntas directivas de las Facultades y Centros Regionales y
organismos de gobierno por parte de los estudiantes y docentes; h) la falta de
decision oportuna ante el colapso del Departamento de Compras y
Suministros; i) en general, las dificultades en la coordinacion y ejecucion de
tareas entre la JDU y la Rectoria, por la inobservancia por parte de ésta Giltima
de la jerarquia claramente establecidos en la Ley Organica;

CONSIDERANDO: Que es obligacion de los administradores publicos
aplicar las medidas que aseguren el funcionamiento de la estructura
organizativa, procurando el equilibrio entre su actuacion y la satisfaccion de
los derechos e intereses legitimos de los particulares;

CONSIDERANDO: Que son causas graves para la remocion de un
funcionario de nombramiento de la JDU el incumplimiento de funciones para
las cuales ha sido nombrado.

POR TANTO: ¢

La JDU, en uso de las atribuciones que le otorgan los Articulos 11 y 15
numeral 1 de la Ley Organica de la UNAH vy en aplicacion de los Articulos
160, 262, 322, 323 y 324, de la Constitucion de la Republica; 1, 2, 5, 6, 7, 8
numeral 1, 106, de la Ley General de la Administracion Puablica: Articulo 3
del Reglamento de la Junta de Direcciéon Universitaria.

ACUERDA

PRIMERO: Dejar sin valor ni efecto, a partir de esta fecha, el Acuerdo
Numero 355-2008 de fecha 23 de abril de 2008, emitido por la Comision de
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UUniversidad Nacional Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 034-2008-JDU-UNAH

L]
Transicion, mediante el cual se nombro al Doctor Jorge Abraham Arita Leon
como Rector de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras.

SEGUNDO: Remover del cargo de Rector de la UNAH al Doctor Jorge
Abraham Arita Leon a partir del 19 de diciembre de 2008.

TERCERO: Reintegrar a partir de esta fecha, al Dr. Jorge Abraham Arita
Leon con igual categoria y reconocimiento de sueldo por antigiiedad y afos de
servicios, al cargo de Profesor Titular, con la categoria que ostenta en la
unidad académica correspondiente;

CUARTO: Este acuerdo tiene ejecucion inmediata y debera transcribirse a las
instancias universitarias correspondientes y al Tribunal Superior de Cuentas
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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Unrversidad Nacional Autdnoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 034-2008-JDU-UNAH

SAN FIRMAS...

Directora

Olban Francisco Valladares

Director
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Universidad :\/}zc:fbfzd/ Auténoma de Hondur 78y
Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infraserito Director Secretario de la Junta de Direccion de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo Nimero 034-2008-JDU-UUNAH.
aprobado por votacion undnime por los miembros Directores de la Junta de Direccion
Universitaria. mediante Acta de la sesién de la Junta de Direccion Universitaria de la
UNAH. realizada el 19 de diciembre de 2008, que literalmente dice: “ACUERDOQ
NUMERO 034-2008-JDU-UNAH.- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS.- JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria
“José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los diecinueve
dias del mes de diciembre de dos mil ocho. CONSIDERANDO: Que la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras es una institucién auténoma del Estado, con
personalidad juridica, goza de la exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la
educacion superior y profesional ¥ que la Ley y sus estatutos fijardn su organizacion.
funcionamiento y atribuciones; CONSIDERANDO: Que el Congreso Nacional emitio el
Decreto No. 209-2004 publicado en La Gaceta el 12 de Febrero de 2005 conteniendo una
nueva Ley Orgdnica a fin de asegurar que la Universidad Nacional Autonoma de Honduras
cumpla a cabalidad con sus funciones basicas de docencia. mvyestigacion cientifica y
vinculacion con la sociedad. capacitacion docente y orientacion académica, dotandola para
ello de una nueva estructura, principios y funcionalidad en su gestion: CONSIDERANDO:
Que la estructura organizativa de la UNAH en su nivel de conduccion superior estd
integrada por el Consejo Universitario v la Junta de Direccidn Universitaria (JDU), en el
mivel ejecutivo por la Rectoria, Facultades. Centros Universitarios v Regionales, Escuelas,
Departamentos y Carreras. en su nivel de control por la Comision de Control de Gestion y
Auditoria Interna y los cuerpos auxiliares integrados por los claustros de profesores,
Consejo General de la Carrera Docente, el INPREUNAH. Comisionado Un versitario v la
Direceion de Educacion Superior; CONSIDERANDO: Que la IDU es el drgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacion, control
administrativo  y  seguimiento  de los resultados operativos  de la  institucion:
CONSIDERANDO: Que los organos colegiados de superior jerarquia expresan su
voluntad mediante acuerdos v resoluciones ¥ que la Rectoria como organo ejecutivo
deviene obligada a darles cumplimiento, sobre todo los relacionados con el mandato de la
Ley Organica de asegurar la reforma institucional integral de la UNAH, la organizacion de
la nueva estructura universitaria, la instalacion de del nuevo gobierno y, en general, la
pronta y correcta aplicacion de la Ley; CONSIDERANDO: Que el nuevo gobierno
universitario estd obligado a darle continuidad al proceso de reforma conceptualizado,
disefiado. e iniciado por la Comision de Transician (CT-UNAH), pero lamentablemente, la
Rectorfa no ha sido eficiente en el desarrollo y aplicacion de dichos lineamientos,
CONSIDERANDO: Que la JDU ha emitido acuerdos y resoluciones como las contenidas
en: a) el Acuerdo No.005-08 de fecha 16 de julio de 2008 relativo a las medidas de cardcter
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Universidad Nacronal Autdnoma de Honduras
Junta de Direccion Universitaria

laboral: b) el Acuerdo Numero 020-2008 de fecha 27 de octubre de 2008. relativo al
cumplimiento de las obligaciones contraidas con la Agencia de Cooperacion Sueca (ASDI)
que genero la no ejecucion y pérdida de una importante donacion monetaria y de
oportunidades de capacitacion de personal especializado; ¢) la lentitud y tardanza en la
suscripeion de convenios como los de HONDUTEL e Instituto Nacional de Estadistica: d)
la lentitud y negativa a darle cumplimiento al Acuerdo emitido por la Comision de
Transicion y ratificado por la Junta de Direccion Universitaria. referente a las politicas para
el desarrollo de Tecnologias de Informacion y Comunicacion y cuya demora ha generado
consecuencias negativas para el personal quienes han denunciado la violacién de sus
derechos humanos: e) la falta de decisiones oportunas en los casos de la suspension
mtempestiva de labores de la Facultad de Ciencias Médicas por més de dos meses, que
oblign a la JDU a intervenir v emitir un Acuerdo para evitar mayor dafio a la imagen y
prestigio de la UNAH y la pérdida del periodo académico: f) la gestién deficiente en la
solucion de las situaciones generadas por las suspensiones arbitrarias de labores en los
centros regionales de UNAH Valle de Sula. CURLA y CURNO, generdndose, en el caso
de Olancho, situaciones de violencia con uso de armas de fuego y cuyos protagonistas no
han sido hasta la fecha sancionados: p) la falia de integracion de todas las juntas directivas
de las Facultades y Centros Regionales y organismos de gobierno por parte de los
estudiantes y docentes: h) la falta de decision oportuna ante el colapso del Departamento de
Compras y Suministros; i) en general, las dificultades en la coordinacion y ejecucién de
larcas entre la JDU y la Rectoria, por la inobservancia por parte de ésta altima de la
jerarquia claramente establecidos en la Ley Organica; CONSIDERANDO: Que es
obligacion de los administradores publicos aplicar las medidas que aseguren el
funcionamiento de la estructura organizativa, procurando el equilibrio entre su actuacién y
la satisfaccion de los derechos e intereses legitimos de los particulares;
CONSIDERANDO: Que son causas graves para la remocion de un funcionario de
nombramiento de la JDU el incumplimiento de funciones para las cuales ha sido nombrado.
POR TANTO: La IDU, en uso de las atribuciones que le otorgan los Articulos 11 y 15
numeral | de la Ley Organica de la UNAH v en aplicacion de los Articulos 160, 262, 322.
323 v 324, de la Constitucion de la Republica; 1. 2, 5, 6, 7. 8 numeral 1, 106, de la Ley
General de la Administracion Publica; Articulo 3 del Reglamento de la Junta de Direccion
Universitaria. ACUERDA PRIMERO: Dejar sin valor ni efecto, a partir de esta fecha, el
Acuerdo Namero 355-2008 de fecha 23 de abril de 2008, emitido por la Comision de
Transicion, mediante el cual se nombrd al Doctor Jorge Abraham Arita Leén como Rector
de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, SEGUNDO: Remover del cargo de
Rector de la UNAH al Doctor Jorge Abraham Arita Leon a partir del 19 de diciembre de
~008. TERCERO: Reintegrar a partir de esta lecha, al Dr. Jorge Abraham Arita Ledn con
izual categoria y reconocimiento de sueldo por antigiiedad vy anos de servicios, al cargo de
Profesor Titular, con la categoria que ostenta en la unidad académica correspondiente:
CUARTO: Este acuerdo tiene ejecucion inmediata v debera transeribirse a las instancias
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universitarias correspondientes v al  Tribunal Superior de Cuentas, NOTIFIQUESE vy
CUMPLASE. Olvin E, Rodriguez, Director Presidente.- Jorge Omar Casco Zelaya,
Director Secretario.- Adalid Rodriguez Reyes, Director Pro Secretario.- Armando
Fuceda, Director = Norma Martin de Reyes, Directora.- Ramén Romero
Cantarero, Director.- Cristiana Nufio Gamero, Directora.- Marlen Perdomo de
Zelaya, Directora.- Olban Francisco Valladares, Director,

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende |a presente en la Cipdad )Iniversitaria

o o - ; .
“José Trinidad Reyes”, a los diécinueve dias del mes de diciembre de g ficho.
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Ulnrversidad Nacional "Autdnoma de fonduras

Junta de Direccion Universitaria

Oficio No. JDU-358-2008
19 de Diciembre del 2008.

Doctor
JORGE ABRAHAM ARITA LEON
Rector de la UNAH

Su Despacho
Senor Rector:

En mi condicion de Secretario de la Junta de Direccién Universitaria hago llegar a usted la
Certificacion del Acuerdo No. 034-2008-JDU-UNAH, tomado por el Pleno de la JDU en esta fecha
15 de diciembre del 2008, en virtud del cual ha sido removido del cargo de Rector de la
Universidad Nacional Autdnoma de Hondyras (UNAH), el Doctor Jorge Abraham Arita Leén, para
los efectos de los articulo 88 al 90 de I?ﬁy de Procedimiento Administrativo.

Atentamente,

ORGE OMAR CASCO ZELAY,
Secretario de la JDU

Sl
BECRETAIA
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